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2025 FOI O ANO DE CELEBRAGAO E LUTA!
QUE VENHA 2026!

S

Meio século de resisténcia nos ensinou que nada nos foi dado: cada direito, cada
clausula, cada metro de avango no saneamento publico foi arrancado com organizagao,
coragem e unidade. Enfrentamos privatizagoes, enfrentamos governos que tentaram
desmontar o patrimonio do povo, enfrentamos ataques aos direitos trabalhistas — e
seguimos de pé, porque a categoria nunca deixou de acreditar na for¢a do coletivo.

Mas 2025 também nos mostrou que a batalha continua. A agua virou alvo de mercadores,
0 meio ambiente virou moeda de troca, e as condi¢des de trabalho seguem pressionadas
pela precarizagao e pela logica do lucro. E é exatamente por isso que o Sintaema segue
essencial: porque somos a voz que nao se cala, o chao que sustenta, o Sindicato que
disputa o futuro.

Entramos em 2026 com a mesma chama que acendeu o Sintaema |a atras:

a certeza de que agua é direito, nao mercadoria; de que trabalhador merece respeito, nao
exploracao; e de que s6 a luta organizada move a historia.

Que 2026 nos encontre ainda mais unidos, mais fortes e mais combativos.

Porque se 50 anos nos trouxeram até aqui, € a nossa luta que vai levar o saneamento
publico — e o Brasil — para onde a classe trabalhadora merece estar: com dignidade,
justica social e soberania.

Avante, Sintaema.
A luta nao para — e 2026 ja comegou.
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Presidente do
Sintaema, membro
da executiva da
Fenatema e
integrante da
dire¢ao da CTB-SP.

JOSE
ANTONIO
FAGGIAN

O Sintaema completa 50
anos em 2025. O que
representa essa trajetoria?

Faggian

E um marco extraordinario. Meio século
de resisténcia dos trabalhadores que
garantem agua, esgoto e meio ambiente.
Minha vida se confunde com a do
Sindicato — aqui me formei como
militante. Essa histéria mostra que,
unidos, conquistamos direitos,
defendemos o patrimonio publico e
enfrentamos ataques que tentam
transformar o0  saneamento em
mercadoria.
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Quais momentos historicos
vocé destaca? E as
principais conquistas?

Faggian

As grandes greves e as batalhas contra a
privatizagao marcam nossa trajetoria.
Derrotamos o “Parceiro Estratégico”,
acabamos com o “Salario Regional” e
resistimos por décadas as tentativas de
entrega da Sabesp. Nossas conquistas
passam por reposi¢coes salariais acima
da inflagdo, ampliagdo de beneficios e
protocolos de protecao a saude e
dignidade. Cada acordo coletivo é fruto
de organizagao e luta.

Como o Sindicato enfrenta
as reformas que
precarizam o trabalho?

Faggian

Desde 2016 enfrentamos ataques duros.
Atuamos para garantir reposi¢ao das
perdas, preservar clausulas sociais e
assegurar avangos. Fortalecemos a
organizacao nos locais de trabalho,
ampliamos o didlogo e pressionamos por
concursos publicos, especialmente na
CETESB e Fundacgao Florestal. Defender
direitos é disputar o rumo do pais.

A que se deve o
reconhecimento nacional
do Sintaema?

Faggian

A coeréncia e combatividade que
mantivemos por 50 anos. Nunca
atuamos sO na pauta corporativa.
Estamos nas lutas pela democracia,
soberania e direitos do povo. Temos
base mobilizada no estado inteiro,
liderangas politizadas e atuagao firme na
defesa do saneamento publico e do meio
ambiente. Isso construiu nosso respeito.



Como o Sindicato enfrenta
a mercantilizacao da
agua?

Faggian

Agua é vida, ndao mercadoria.
Combatemos a privatizagdo com
estudos, mobilizagcdao e presengca em
conselhos e audiéncias. A iniciativa
privada busca lucro, nao universalizagao:
tarifas sobem, regioes pobres ficam sem
investimento e o servico piora. A
privatizagao da Sabesp e a entrega dos
mananciais apés a venda da EMAE
mostram esse perigo.

Qual o papel do Sintaema no
debate ambiental e na crise
climatica?

Faggian

O que esta em jogo é o futuro do pais.
Proteger biomas, mananciais e povos
tradicionais é garantir agua, saude e
vida. O Sintaema integra as lutas
ambientais porque nao existe
saneamento sem meio ambiente — e nao
existe futuro sem planeta.

“ 2025 FOI UM ANO DE
LUTA, UNIDADE E MUITA

MOBILIZACAO, ly

afirma José Faggian

O que voceé gostaria de dizer a
categoria neste final de ano?

Faggian

Quero agradecer cada trabalhadora e
trabalhador que manteve de pé o
saneamento e a defesa da agua como
direito em um ano tao dificil. Somos nés
que seguramos a linha de frente, mesmo
diante de ataques, privatizagoes e
precarizagao. Que 2026 traga ainda mais
uniao, consciéncia e mobilizagao. Nada
nos foi dado — tudo foi conquistado pela
luta coletiva. Seguiremos firmes, porque
enquanto houver injustica, havera

Sintaema lutando ao lado da categoria e
do povo. Feliz ano novo, com esperancga
ativa e coragem renovada!
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11° CONGRESSO | UNIDADE E LUTA EM DEFESA DO
SANEAMENTO UNIVERSAL E DO MEIO AMBIENTE

Em 2025, o Sintaema realizou seu 11°
Congresso, um dos momentos mais
importantes da sua vida politica e
organizativa. O encontro reuniu cerca de
250 delegados e convidados de todas as
regioes do estado, unindo trabalhadores
do saneamento, meio ambiente e setor
privado, atualizando o projeto de luta e
fortalecendo o papel do sindicato na
defesa dos servigos publicos essenciais.

Nos debates de conjuntura, foram
analisados os desafios do cenario
paulista e nacional: avango das
privatizagoes, precarizagao do trabalho,
ataques aos  servigcos publicos,
desmonte de politicas ambientais,
interferéncias politicas em 6rgaos
técnicos e expansao da terceirizagao. O
Congresso reafirmou que agua e
saneamento sao direitos, nao
mercadorias, e destacou a necessidade
de ampliar a articulagdo com centrais
sindicais e movimentos sociais para
barrar retrocessos.

Foram aprovadas resolugoes
estratégicas que orientardao o sindicato
nos proximos anos: intensificagao da
luta contra a privatizagao, ampliagcao da
representacdo nas empresas privadas,
valorizagao dos trabalhadores do
saneamento e meio ambiente, combate
ao assédio moral, institucional e sexual,
fortalecimento das mesas de
negociagao, comunicagao moderna e
formacao politica e técnica da categoria.

O Congresso também realizou mesas
tematicas sobre o futuro do saneamento,
impactos da privatizagao, gestao das
unidades de conservagcao, mudangas
climaticas, saude e seguranga e desafios
das empresas privadas. A participagao
de mulheres, negros, jovens e
aposentados teve destaque, com
diretrizes para fortalecer a Secretaria de
Mulheres, ampliar politicas  de
acolhimento e  estimular novas
liderancgas regionais.

0 balanco final é claro: o 11° Congresso
deixou o Sintaema mais unido,
estratégico e preparado para enfrentar o
avanco da privatizacdo, o desmonte
ambiental e a precarizagao do trabalho.
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TRABALHADOR DA CETESB
VALORIZADO E A LUTA DO SINTAEMA

Em 2025, a CETESB viveu um ano de
mobilizagdo intensa e resisténcia da
categoria contra o desmonte do 6rgao
ambiental. O Sintaema garantiu reajuste
salarial com recomposi¢ao da inflagao,
preservacao de clausulas histéricas e
avancgos em beneficios, além de impedir
retrocessos em meio a pressoes
politicas e cortes orgamentarios.
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O sindicato atuou constantemente na
defesa da empresa, realizando visitas
técnicas, denuncias publicas, reunides
com parlamentares e articulagdo com
orgaos de controle, protegendo a missao
publica da CETESB e a qualidade do
licenciamento ambiental. A categoria
conquistou plano de saude digno e
avangou na valorizagao profissional,
levando pautas de plano de carreira e
permanéncia as negociagoes.

A participacao dos trabalhadores em
mobilizagdes, atos e seminarios reforgou
que nao ha defesa ambiental sem
valorizagao do trabalhador. Para 2026, o
Sintaema projeta agenda estratégica
com concurso publico, fortalecimento da
fiscalizagao, saude do trabalhador e
democratizagao das relagdes internas,
mantendo-se firme na defesa da CETESB
publica, técnica e essencial ao povo
paulista.
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SINTAEMA E A RESISTENCIA
JUNTO COM OS TRABALHADORES
DA SABESP

O ano de 2025 foi marcado por
resisténcia e conquistas na defesa do
saneamento publico. Logo no inicio, o
Sintaema conduziu uma campanha
salarial firme, garantindo a manutengao
dos direitos no ACT e barrando tentativas
de retirada de conquistas histéricas. A
unidade da categoria assegurou avangos
e reafirmou o protagonismo dos
trabalhadores na Sabesp.

Mesmo com o avango privatista, o
Sindicato manteve presencga diaria nas
unidades e nas mesas de negociagao,
denunciando o novo modelo voltado ao
lucro. Entre as vitérias do ano,
destacam-se: pagamento das horas
extras atrasadas e avang¢o na luta pelos
operadores volantes da Escala Marshall;
participacao ativa no debate do novo
plano de carreira; aprovagao historica do
PPR com divisao igualitaria; denuncias
de inseguranga nas unidades, com agdes
no MPT; e a Operagao Pente-Fino, que
revelou abandono e riscos em ETAs e
ETEs.

O Sintaema também enfrentou casos de

assédio, terceirizacao e demissoes,
garantindo protecao  juridica e
defendendo condigdbes dignas de

trabalho. 2025 foi um ano duro, mas de
vitorias importantes que reafirmam o
compromisso do Sindicato com os
trabalhadores e com o saneamento
publico. Em 2026, a luta continua, com
ainda mais fiscaliza¢dao, mobilizagao e
combate a privatizacgao.



202 5 RESISTENCIA E CONQUISTAS
NA FUNDAGCAO FLORESTAL

O ano de 2025 escancarou a realidade da Fundagcao Florestal: salarios defasados,
unidades abandonadas, falta de efetivo e segurancga precaria. Frente a isso, o Sintaema
se manteve firme, defendendo trabalhadores e trabalhadoras, a protecao ambiental e o
patrimonio publico paulista.

Lutas e conquistas da categoria em 2025:

Concurso publico e valorizagao: pressao continua para reforgo do efetivo, porque
protecao ambiental séria exige servidores preparados.

Estrutura minima garantida: uniformes, EPIs, veiculos e radios conquistados para
garantir condi¢des dignas de trabalho.

Seguranga nas unidades: denuncias de invasodes, presenga de grupos criminosos e
bases abandonadas colocaram a questao em pauta nacional.

Bloqueio de retrocessos e defesa de direitos: manutencao de beneficios, clausulas
sociais e avangos em debates sobre carreira.

Contra terceirizagao e precarizagao: fortalecimento de equipes proprias e valorizagao
do conhecimento técnico dos servidores.

Prote¢cao do patriménio ambiental: visitas, denuncias, participagdao em conselhos e
defesa da autonomia técnica das equipes.

Saude e condigdes de trabalho: acompanhamento de jornadas, assédio, exposi¢ao a
riscos e programas de seguranga permanente.

Articulagao politica e social: fortalecimento do didlogo com parlamentares,
movimentos e institui¢des, ampliando visibilidade das pautas da categoria.

Mesmo diante de governos que ignoram o meio ambiente e precarizam o trabalho, a
categoria mostrou forca e unidade. O Sintaema encerra 2025 pronto para continuar
lutando por concurso publico, valorizagao, seguranga e protecao ambiental, porque quem
protege a natureza merece ser protegido.



LUTA DO SINTAEMA NA SAEG:

RESISTENCIA, CONQUISTAS E DEFESA DA CATEGORIA

A histoéria dos trabalhadores e trabalhadoras da SAEG é também a histéria da luta do
Sintaema. Em 2025, essa trajetdria voltou a se afirmar com forga: diante de abusos,
ameacas e tentativas de desvalorizagao, o Sindicato esteve — como sempre — ao lado da
categoria, defendendo direitos, garantindo condigdes dignas e enfrentando praticas
autoritarias da nova gestao.

Principais lutas e conquistas de 2025:

® Campanha salarial com avancgos reais: fruto da mobilizagao da categoria e da firme
atuacao do Sintaema nas mesas de negociagao.

® PLR garantida na luta: a categoria mostrou sua forg¢a, organizou greve e conquistou o
pagamento do que é seu por direito.

® Fiscalizagdo permanente contra abusos: enfrentamento direto ao assédio, as
ameacas e as violagées promovidas pela nova gestao.

® Defesa da dignidade no trabalho: atuagdo constante para assegurar respeito,
seguranga e condi¢des adequadas em todas as unidades.

® Valorizagdo e protegcao dos direitos: resisténcia firme contra qualquer tentativa de
retrocesso ou retirada de conquistas historicas.

Essa nao foi uma luta isolada — é parte da trajetéria que o Sintaema constréi ha décadas:
uma histéria de organizagao, coragem e enfrentamento. Cada avango alcangado se apoia
na convicgao de que nenhum direito cai do céu; todo direito nasce da luta coletiva.

Por isso, ao encerrar 2025, reafirmamos: o Sintaema segue incansavel, lado a lado com a
categoria da Saeg, defendendo seus direitos, sua valorizagao e seu futuro. Onde houver
injustica, havera mobilizagao. Onde houver tentativa de retrocesso, havera resisténcia.
Onde houver trabalhador, havera Sintaema.



SEMINARIO NACIONAL REUNE 15 ESTADOS E ORGANIZA
LUTA PARA BARRAR ONDA DE PRIVATIZAGAO

Com representantes de 15 estados, o
seminario nacional realizado em Sao
Paulo reuniu trabalhadoras,
trabalhadores e entidades do setor em
um encontro histérico de articulagao
contra a privatizagao da agua e do
saneamento. Para o presidente do
Sintaema, José Faggian, o evento
marcou “um raio-x atual do setor e dos
desafios urgentes que temos pela
frente”.

Organizado por Fenatema, FNU, CTB,
CNU, CNTI, Frente Nacional pelo
Saneamento Ambiental, Ondas, FESUL,
FRUSE, FRUNE, FURCEN e SINTICOPMG,
com apoio do Sintaema, o encontro
reafirmou a capacidade politica das
entidades em unificar a luta nacional e
defender o saneamento como direito,
nao como mercadoria.

As falas da abertura destacaram os
impactos devastadores do novo marco
do saneamento e reforcaram a
necessidade de revogar a Lei
14.026/2020, que impulsionou
privatizagbes como Sabesp, Cedae e
Corsan, gerando tarifas abusivas, falta
de agua e demissdes. As entidades
reforcaram que 2026 sera decisivo para
derrotar o projeto privatista, fortalecer o
dialogo com o governo Lula e eleger um
Congresso comprometido com o povo.

Também esteve no centro dos debates o
papel do BNDES, que, segundo
participantes, nao pode atuar como
indutor de privatizagées, mas sim como
instrumento de fortalecimento das
estatais. O Ondas apresentou dados
sobre a rapida concentragao do setor,
hoje dominado por grandes grupos
privados que lucram bilh6es enquanto
milhdes enfrentam torneiras secas.

A parte da tarde reforgou a urgéncia de
enfrentar o oligopdlio privado e construir
um modelo publico e democratico. A
participagcao de parlamentares como
Paula Nunes (PSOL) e Orlando Silva
(PCdoB) reafirmou o compromisso
politico dessa luta, que é também uma
luta por soberania, democracia e justica
social.

O seminario encerrou com unidade e
mobilizagao: o futuro do saneamento é
publico — e o Sintaema segue na linha de
frente dessa batalha.

Acesse o documento
final e o plano de lutas
para 2026 escaneando
o QR Code no site do
Sintaema.




SINDICAVISMO'VOCACIC ‘
DAS REEACOES CONTRATUAIS;IXABORAIS]

Parafraseando Newton, o sindicalismo
atual sé existe porque estamos “sobre
ombros de gigantes”. A evolugao das
antigas associagoes mutualistas
permitiu ao movimento sindical
ultrapassar a defesa imediata das
relagbes contratuais e compreender as
causas profundas da exploragao
capitalista. Isso deu aos sindicatos a
capacidade de atuar para além dos locais
de trabalho, disputando narrativas e
politicas nos espagos legislativos,
juridicos, académicos e midiaticos,
sempre com a convicgao de que a luta
central esta na sociedade.

No saneamento, essa vocagao se
agiganta. Os sindicatos perceberam
cedo que sua missao ultrapassava a
mediagao entre capital e trabalho:
tratava-se de defender um servigo
publico essencial e direito humano. Por
isso, historicamente precisaram
enfrentar o avango da mercantilizagao e
da privatizagao, assumindo papel ativo
na defesa das empresas estatais e na
fiscalizagao de politicas publicas.

Exemplos marcantes sao o Sintaema-SP
e o Sintaema-SC. Em Sao Paulo, o
Sintaema enfrentou com firmeza a
ofensiva privatista contra a Sabesp,
resistindko a um ambiente politico
adverso e ao poder econdomico de
grandes fundos internacionais — mesmo
sob os impactos da reforma trabalhista
que sufocou financeiramente os
sindicatos. A luta segue viva: valorizar
trabalhadores do setor privado, fiscalizar
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Por Haneron Victor Marcos

contratos e defender a universalizagao
continuam sendo dimensdes de uma
mesma batalha em defesa do
saneamento publico.

Em Santa Catarina, o Sintaema-SC
enfrenta ha anos o cenario fragmentado
das municipalizagbes e o fantasma
permanente da privatizagdao da CASAN.
Uma trajetéria marcada por dedicacao,
solidariedade e compromisso com o
interesse coletivo — um verdadeiro
sacerdocio sindical.

Essas experiéncias revelam os novos
gigantes sobre os quais caminham as
proximas (geragdoes de dirigentes,
responsaveis por honrar e continuar esse
legado de luta.

Haneron Victor Marcos é doutor em Gestao
Publica e Governabilidade (UCV/PE), mastére
spécialisé em Gestao da Inovagao
(Emse/Franca), procurador e conselheiro de
administragcdo da CASAN representante dos
empregados, ex-dirigente do Sintaema-SC,
coordenador juridico do ONDAS e coordenador
do Coletivo Nacional de Saneamento.

O texto completo pode
ser lido na edicao
especial da Revista dos

50 anos do Sintaema.
Acesse no site.



2025: 0 ANO EM QUE A LUTA DO SINTAEMA NAS
EMPRESAS PRIVADAS MOSTROU SUA FORCA

Em 2025, o Sintaema intensificou sua presen¢a nas empresas privadas de saneamento e
meio ambiente, ampliando a mobilizagdao da categoria, garantindo acordos coletivos
vitoriosos, PLR, avangos reais e enfrentando de frente a precarizagao. A atuagao firme e
organizada do Sindicato reforgcou um recado claro: onde houver trabalhador, havera luta.
Onde houver abuso, havera resisténcia.

Principais frentes de luta e conquistas de 2025:

BRK AMBIENTAL

Enfrentamento direto ao assédio moral, sobrecarga e pressdes indevidas.

Visitas técnicas, reunides emergenciais e denuncias publicas.

Mobilizagao pelo plano de saude digno, com ato publico e pressao sobre a operadora.
Garantia de recomposicao salarial e preservagao de clausulas histéricas.

SANOR

Mobilizagao forte da base garantindo ACT com ganhos reais.
Protecao ampliada para pais e maes de recém-nascidos.
Preservacgao integral dos direitos do ACT anterior.
Fortalecimento da atuacao sindical no interior do estado.

GS INIMA

Pressao por melhores condig¢des de trabalho e cumprimento das normas de saude e
seguranga.

Valorizagao dos operadores e técnicos.

Defesa pela modernizagao de equipamentos e infraestrutura.

Barreiras firmes contra retrocessos.

TERRACOM

Vigilancia intensa contra abusos e violagdes.
Revalorizacao de direitos e avangos nas condi¢oes de trabalho.
Preservacgao das clausulas sociais.

OURINHOS SANEAMENTO, AEGEA INDAIATUBA E OUTRAS OPERADORAS

Expansao da representacao sindical.
ACTs robustos com preservacgao de salarios, alimentagao e beneficios.
Formacgao de comissdes locais e fortalecimento da organizagao de base.



LUTA PERMANENTE: PLR E DIREITO

O Sintaema manteve atuagao firme para garantir o pagamento da PLR em todas as
empresas privadas, cobrando transparéncia, pressionando gestores e mobilizando a
categoria sempre que houve atraso, corte ou tentativa de exclusao.

Resultado: milhares de trabalhadores tiveram seu direito assegurado.
Porque onde ha lucro, tem de haver valorizagao.

Novas representagoes

Em 2025, o Sindicato ampliou sua presenca territorial e conquistou novas bases, como a
Nexxus e outras operadoras regionais, garantindo que mais trabalhadores tivessem
protecao, direitos e respaldo sindical.

Ampliagao da cesta de beneficios
0 Sintaema atuou para fortalecer e expandir a cesta de beneficios dos filiados:
Plano Odontolégico
Parques e lazer
Escolas e universidades conveniadas
Novas parcerias para servi¢gos de qualidade
Valorizagao também significa cuidar da vida do trabalhador fora do expediente.

Rumo a 2026: mais forga, mais direitos, mais organizagao
O Sintaema entra em 2026 com metas claras:
ACTs com ganhos reais e beneficios ampliados
Expansao da representagao para novas cidades
Garantia de plano de saude digno
Melhoria das condi¢6es operacionais
Combate a precarizagao
Transparéncia e responsabilidade das empresas

2025 mostrou que cada assembleia, cada denuncia e cada ACT firmado fortalece a
categoria e reafirma:

FORTALEGA A LUTA! FILIE-SE AGORA
FILIE-SE AO SINTAEMA! £ s escanear o QR Gode

Mais direitos, mais protecao e mais
conquistas comegam com vocé.

Sintaema — quem

COLONIAS PARQUES APOIO JURIDICO luta, conquista.
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