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Passado que inspira,
presente que convoca,
futuro que desafia.

Chegamos até aqui porque nunca abrimos mao
da luta e de um principio: sindicato forte € o
que esta presente na base — sempre firme e
focado em garantir direitos e construir um
mundo mais igual e menos desumano.
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SINTAEMA 50 ANOS: UMA HISTORIA QUE
PULSA LUTA, CONQUISTA E TRANSFORMAGAO

Esta revista especial que vocé tem em maos é
muito mais do que um impresso
comemorativo — é um tributo vivo a forga
coletiva de uma categoria que fez e faz
histéria. Sao 50 anos de resisténcia,
conquistas e ousadia, forjados no calor da luta
por direitos, justica e dignidade para
trabalhadores e trabalhadoras da dagua, do
esgoto, do meio ambiente e do saneamento
em Sao Paulo.

O Sintaema nasceu em meio as sombras da
ditadura, quando Ilutar por um sindicato
combativo era um ato de coragem. Desde
entdo, nunca recuamos. Enfrentamos
governos  autoritarios, combatemos o
desmonte dos servigos publicos e seguimos
firmes por salarios dignos, saude, previdéncia,
condi¢oes de trabalho, igualdade de género e
raga, e sobretudo, por um projeto de
sociedade mais justo e democratico.

As paginas que seguem contam, em
depoimentos, entrevistas, fotos e andlises, a
trajetoria desse sindicato que é referéncia
nacional por sua agao classista, combativa e
politizada. Sao vozes que narram a memoria
viva do Sintaema, mas que também apontam
para o futuro: um tempo que exigira ainda
mais coragem, uniao e estratégia para
defender o servigo publico, o meio ambiente e
os direitos do povo.

Nesta edi¢cdao, celebramos também os
anénimos que ajudaram a construir esta
histéria com suas maos, ideias, passos e
coragem. Cada técnico, cada operadora, cada
engenheiro, agente ambiental, analista,
eletricista, encanadora, cada trabalhador e
trabalhadora da base — sao vocés a alma do
Sintaema.

Se chegamos até aqui, foi porque nunca
abrimos mao da luta e de um principio
fundamental: sindicato forte é aquele que esta
presente no chao de fabrica, nos escritorios,
nas estagées, nas ruas e na vida de quem
trabalha. E para isso, reforgamos o nosso tripé
de agao: comunicagdao, mobilizacao e
formacgao.

Porque lutar também é comunicar. Mobilizar é
informar. E formar é libertar.

Comemoramos o passado, firmamos o
presente e apontamos o futuro. A construgao
continua. Viva o Sintaema, viva a luta da
classe trabalhadora!

Anderson Fernandes Guahy
Diretor de Imprensa e Comunicagao



ENTREVISTA

50 ANOS DE SINTAEMA: DESAFIOS, CONQUISTAS E
A BATALHA CONTINUA PELA AGUA COMO DIREITO

Em 2025, o Sindicato dos Trabalhadores em Agua, Esgoto e Meio Ambiente de Sdo Paulo
(Sintaema) celebra meio século de existéncia. Uma trajetéria marcada por lutas incansaveis,
conquistas historicas e a defesa intransigente dos direitos da categoria e do saneamento publico
como bem essencial a vida e ndao como mercadoria. Ao longo dessas cinco décadas, o Sintaema
consolidou-se como uma voz potente no cendrio sindical brasileiro, enfrentando desafios
monumentais como as investidas neoliberais pela privatizacao do setor, a luta contra a
precarizagao das condi¢coes de trabalho e, mais recentemente, os impactos de uma pandemia
global que exigiu organizagao, reflexdao e adaptagao para manter de pé o Sindicato e proteger os
trabalhadores e trabalhadoras do setor.

Neste marco histérico, conversamos com José Antonio Faggian, presidente do Sindicato. Ele
reflete sobre o legado do Sintaema, os momentos mais marcantes dessa jornada, as vitérias
alcancgadas, os desafios atuais na defesa da dgua como direito e ndo mercadoria, e os caminhos
futuros para um Sindicato que se mantém combativo e essencial na constru¢ao de um futuro mais
justo para os trabalhadores e para a sociedade.

-
O Sintaema completa 50 anos em 2025. O que
representa essa trajetoria para vocé e para
a classe trabalhadora da agua, esgoto e
meio ambiente?

José Antonio Faggian: Completar 50 anos é um
marco extraordindrio. Representa meio século
de resisténcia, lutas e conquistas dos

trabalhadores e trabalhadoras que garantem

servigos essenciais como agua, esgoto e

preservagao ambiental. Para mim, é uma honra

liderar o Sintaema nesse momento, pois minha

trajetdria pessoal esta profundamente ligada a

do Sindicato — foi aqui que me formei como
militante politico e do setor de saneamento.

Essa histéria simboliza a for¢a da unido da nossa
categoria, que mesmo diante de tantos desafios,
sempre soube se organizar e lutar por direitos,
dignidade e reconhecimento. E a prova de que,
juntos, construimos vitérias e defendemos o
patriménio publico e os interesses da classe
trabalhadora.

O Sintaema foi — e segue sendo — peg¢a chave em todas
as lutas, nao sé por direitos trabalhistas, mas também em
defesa do saneamento publico e de um projeto de pais
mais justo.
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Quais momentos histéricos
vocé destacaria como marcos
da atuagao do Sindicato? E quais
foram as principais conquistas de
direitos para a base nestes 50 anos?

Faggian: Nestes 50 anos, muitos momentos
marcaram a trajetéria do Sintaema. Destaco

as grandes greves da categoria por melhores
condi¢oes de trabalho e contra as tentativas de

privatizagdo. Lutas como a derrota do "Parceiro

Estratégico” e o fim do “Salario Regional” na Bﬁ‘
Sabesp foram vitérias emblematicas. Mesmo

com a recente e lamentavel privatizagdo da [, o5 o sss=mannfpiilon
Sabesp, é importante lembrar que a resisténcia
histérica do Sintaema adiou esse processo por
décadas e barrou diversas tentativas de

entrega do saneamento a iniciativa privada.

mas também ganhos reais e a
preservacao de clausulas sociais que
protegem a categoria. Defendemos
cada acordo com seriedade e
mobilizagao.
Também fortalecemos a
organizagao nos locais de
trabalho, com  didlogo
constante por meio das
setoriais, 0 que nos

Desde que entrei na empresa, em 1998,
vivi o0 avang¢o do neoliberalismo e os
ataques aos  direitos dos
trabalhadores, com tentativas de
abertura de capital e

privatizacao. Foi um periodo O Sintaema foi — e segue permite mobilizar a base
M o pecacrav o oca: RS
=CITIE o as lutas, nao so6 por direitos demandas concretas. No
organizagao  sindical e trabalhistas, mas também em campo politico, atuamos
aprendizado coletivo. defesa do saneamento para barrar prc;jetos que
Em termos de conquistas, pablico e de um projeto de atacam nossos direitos e
pais mais justo. contamos com aliados

avangcamos muito: reposicoes
salariais acima da inflagao,
ampliacao de beneficios como plano
de saude, auxilio-creche, vale refeicao e
protocolos de prote¢ao a saude e a dignidade

no trabalho. Cada acordo coletivo representa
uma vitoria da mobilizagao e da luta sindical em
defesa dos trabalhadores e do saneamento
publico.

como os deputados Orlando
Silva e Leci Brandao,
comprometidos com a classe
trabalhadora.
A valorizagao profissional passa por mais
concursos publicos, especialmente na
CETESB e na Fundacgao Florestal, e pela
inclusao de clausulas que protejam a
saude mental dos trabalhadores. Nossa
atuacao une lutas concretas e visao
estratégica: defender direitos é também
disputar os rumos do pais.

Em tempos de ataques aos direitos

trabalhistas, com reformas que precarizam as

relag6es de trabalho, como o Sintaema tem
atuado para garantir condigoes dignas, salarios justos
e valorizagao profissional?

Faggian: Desde o golpe de 2016, vivemos um periodo
de intensos ataques aos direitos trabalhistas, com
reformas que ampliaram a terceirizagdo e
precarizaram ainda mais o trabalho. O Sintaema
tem atuado firmemente para enfrentar essa
ofensiva. Nas negociagdes coletivas, buscamos
nao so6 a reposi¢ao das perdas inflacionarias,

Sintaema | 5




Hoje o Sintaema é
reconhecido como uma <~
referéncia no mundo sindical N
brasileiro. A que vocé atribui e
esse reconhecimento ao Sindicato?

Faggian: Acredito que o reconhecimento que

o Sintaema tem hoje é resultado direto da
nossa trajetoria de coeréncia, combatividade e
compromisso com a classe trabalhadora ao .
longo dessas cinco décadas. Sempre estivemos i

presentes na defesa intransigente dos interesses

da categoria e do patriménio publico, mesmo Hoje, muitos tratam a 4gua como
diante de conjunturas dificeis e adversas. Nunca mercadoria. Como o Sindicato
nos limitamos as pautas corporativas — estivemos e atua na defesa da 4gua como
seguimos engajados nas grandes lutas do povo direito e bem publico, e quais os

brasileiro: pela democracia, pela soberania nacional,  riscos dessa mercantilizagao,
pelos direitos humanos e por um projeto de especialmente para a populagdo mais
desenvolvimento que tenha o povo como prioridade.  pobre?
Essa trajetodria é guiada por uma visao classista, que
entende o sindicato néo apenas como instrumentode  Faggian: A defesa da agua como direito
defesa econdémica e trabalhista, mas como sujeito  humano fundamental é uma luta histérica
politico ativo na transformacao da sociedade. e central para o Sintaema. Entendemos
que ela nao pode, em hipoétese alguma, ser
Formamos liderangcas comprometidas com essa tratada como mercadoria, pois estd
miss&o, politizadas, com atuacdo concreta em diretamente ligada a vida — seja para o
diferentes espagos: nos comités de bacia, nos consumo humano, para a produgdo de
movimentos sociais, na politica institucional e  alimentos, para a sadde publica ou para o
nos territérios. Temos uma base estadual fortee  funcionamento da inddstria. No entanto, a
capilar, presente em diversas regides, o que |égica do capital insiste em transformar tudo
amplia nosso alcance e credibilidade. Isso faz em mercadoria' e 0 saneamento virou um dos
com que o nome Sintaema seja reconhecido  principais alvos desse processo, especialmente
ndo apenas como defensor dos com o avango do neoliberalismo, que busca

trabalhadores e trabalhadoras do setor de  |ucrar com a infraestrutura dos paises periféricos.

saneamento e meio ambiente, mas como

uma referéncia na defesa do saneamento  Diante disso, o Sintaema atua em varias frentes
como direito, da preservagao ambiental @  para combater a privatizagdo e a mercantilizagao da
dos interesses populares. agua. Participamos de conselhos, audiéncias
publicas e espagos institucionais para apresentar

Buscamos constantemente fortalecer estudos técnicos, dialogar com autoridades e
nossa estrutura organizativa, investir na  mobilizar a sociedade civil em defesa de uma gestéo
comunicagédo, ampliar a capacidade de pqblica, eficiente e com controle social. Esse é o
negociagao e garantir a participagao ativa  (nico caminho capaz de garantir o acesso universal
da base. A transparéncia na gestdo e 0 3 4gua e ao esgoto tratado. A privatizagdo, ao
compromisso com os principios que nos  contrario, representa um enorme retrocesso, como
fundam s&@o parte do que nos faz  j4 vimos em diversas experiéncias no Brasil e no
respeitados. E esse conjunto — coeréncia, mundo. Quando a gestao da agua passa para
base mobilizada, visdo estratégica e  empresas privadas, o foco deixa de ser o
COMpromisso com o povo — que constroi, interesse publico e passa a ser o lucro dos
dia apés dia, o respeito e a admiragdo que 0 acionistas. Isso se traduz em aumento de
Sintaema conquistou ao longo de 50 anos de  tarifas, exclusdo das populagdes mais pobres,
lutas. precarizagdo dos servigos e auséncia de
investimentos em regides menos rentaveis.

O caso da Sabesp é emblematico: além da
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privatizagcdo da companhia, o governo Quais sao os principais desafios do
enfraqueceu a agéncia reguladora Sintaema para os préximos anos?
(Arsesp) e repassou até mesmo a gestao E que mensagem voceé deixaria para os
dos mananciais da Grande Sao Paulo a trabalhadores e trabalhadoras que constroem essa
iniciativa privada, com a venda da historia de 50 anos todos os dias?

EMAE. Ou seja, entregaram todo o ciclo

da agua ao setor privado. Faggian: Os desafios sdo muitos, mas o Sintaema
segue firme, com a mesma coragem que marcou seus
0 debate ambiental ganhou 50 anos de histéria. A luta contra a privatizagao do

novas dimensboes com acrise saneamento continua sendo prioridade, e agora
climatica. O que esti em jogo também travamos a batalha pela reestatizagao da

quando falamos de politica ambiental Sabesp, simbolo da resisténcia e da defesa do servigo
em um pais como o Brasil, e qual o publico. Resistir a precarizagao do trabalho, enfrentar
papel do Sintaema nessa discussao? os ataques aos direitos e garantir a valorizagao da

categoria sao tarefas permanentes — e sé serao
vencidas com organizagao nas bases, mobilizagao e

Faggian: Esta em jogo o futuro. O Brasil, unidade.

com sua megadiversidade e
importancia de biomas como a Amazonia
e o Cerrado, tem um papel crucial na
questao climatica global. Uma politica
ambiental séria significa proteger nossas
florestas, nossos rios, nossa
biodiversidade, mas também garantir o
direito a terra e ao territorio para povos
indigenas e comunidades tradicionais.
Significa pensar um modelo de
desenvolvimento que nao seja predatério, que
promova a agricultura familiar e a agroecologia, e
que invista em energias limpas. Defender a
empresa publica, pois a degradagdao ambiental s . .
impacta diretamente a qualidade da agua e do ar. Para sociais € outro pilar essencial —
nos, do setor de saneamento, a politica ambiental esta porque a !uta da CI?ss.e trabalhadora
diretamente ligada a preservacdo dos mananciais, ¢ coletiva, e s0 Juntos_ somos
. - . : fortes. A cada assembleia, greve
essenciais para o abastecimento publico. E uma pauta

" - - . ou mobilizagdo, reafirmamos
estratégica para a soberania nacional e para a qualidade de . . .
; ~ que o Sintaema é mais do que
vida de toda a populagao.

um sindicato: é uma trincheira
de defesa da democracia, dos
direitos e do patrimo6nio
publico. Seguiremos
combativos, classistas e
comprometidos com o
futuro da nossa categoria e
do pais. A histéria do
Sintaema foi construida
por milhares de maos que
garantem agua, esgoto e
meio ambiente todos os
dias — e serd com essas
mesmas maos que
construiremos o0s proximos
50 anos de lutas e conquistas,
firmes na certeza de que agua é
direito, nao mercadoria!

Nosso compromisso é fortalecer ainda mais o
dialogo com os trabalhadores e trabalhadoras,
ampliar nossa presenga nos locais de trabalho e
aprimorar a comunica¢do, especialmente no
ambiente digital, para disputar coragoes,
mentes e narrativas na sociedade. Também é
essencial investir na formacao de novas
liderangas sindicais, garantindo a renovagao

e a continuidade dessa luta com a mesma
combatividade e clareza politica que nos
trouxeram até aqui. A unidade com
outros sindicatos e movimentos

¥y !
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Sintaema \ﬁ 1987

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM AGUA, ESGOTO

E MEIO AMBIENTE DO ESTADO DE SAO PAULO Mobilizagao do Sintaema
por recomposigao salarial

e mais valorizagao,

LINHA DO TEMPO om 1987.
50 ANOS DO SINTAEMA

Sintaema junto com a base por
melhores condi¢oes de trabalho.

Chapa 3 para as
eleigoes do Sintaema
em 1985

8 | Sintaema
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oy | 1990

Plenaria do 1° Congresso
do Sintaema, em 1990.

Inauguragao da Sede do
Sintaema, em 1993.

1986 1396

Mulheres do Sintaema,

Grande passeata dos em margo de 1996.
trabalhadores e trabalhadoras
da Sabesp em 1986.

Sintaema | 9



2007

Assembleia de Campanha
Salarial Sabesp, em maio 2007.

Passeata contra o
desmonte do Acordo
Coletivo e contra a
privatizagao, em 1999.

2000

Luta do Sintaema em
defesa dos trabalhadores e
trabalhadoras da CETESB,
em maio de 2000.

10 | Sintaema



2012

Seminario dos Aposentados
e Aposentadas do Sintaema
em Itanhaém, em outubro

de 2012.

Ato do Sintaema na
ALESP para denunciar
o projeto Onda Suja,

em abril de 2009. 20 1 5
Homenagem ao
Sintaema na ALESP
pelos seus 40 anos de
luta, em junho de 2015.
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2021

Sintaema na luta
contraaPEC32eo0
Projeto de Lei 591.

il FEVEE T, |

Sintaema no 1° de Maio
de 2019.

2017

9° Congresso do Sintaema,
em marcgo de 2017.
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2025

Ato solene na Alesp em alusao
2023 aos 50 anos do Sintaema,
em margo de 2025

Sintaema no 1° de Maio.

2025

Ato contra a insegurancga
na Sabesp Parque Novo
Mundo, em junho 2025

;
W
I!.-__

2024

Sintaema faz ato na
porta da Equatorial
para denunciar crime
na venda da Sabesp,
em julho de 2024.
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O Sintaema completa 50 anos de uma historia
rica de grandes mobilizagdes e vitérias dos
trabalhadores e das trabalhadoras da
categoria. Fago aqui um resumo do periodo
em que fui dirigente da entidade.Ingressei na
Sabesp em abril de 1978 e trabalhei no prédio
da Rua Padre Joao Manuel, que abrigava a
diretoria Financeira, onde eu desempenhava a
funcao de  Técnico de Servigos
Administrativos.

Em 1985, entrei na diretoria do Sindicato dos
Trabalhadores na Industria da Purificagao,
Distribuicdo de Agua e em Servigos de Esgoto
de Sao Paulo. O presidente era o saudoso
Roberto Guerra Cavalcanti, economista lotado
na Costa Carvalho.Nos trés anos dessa
diretoria, o Sindicato da Purificagdao, como era
conhecido, passou por varias mudangas.
Assembleias massivas, mobilizagbes e as
primeiras greves o tornaram um forte
instrumento de luta dos trabalhadores.

A partir de 1988, assumi a presidéncia em uma
ampla composicao das liderangas. Nessa
gestao e nas duas seguintes, pode-se dizer
que a entidade atravessou uma profunda
transformagao que elevou a organizacao da
categoria. O sindicato mudou de sede, saiu do
bairro de Pinheiros e foi para uma sede
alugada, na Ponte Pequena, proxima das
unidades da Sabesp que, a época, tinham
quase 2 mil funcionarios.

Neste periodo, o movimento sindical brasileiro
estava no auge da mobilizagdo. O nosso
sindicato organizou greves marcantes, uma
das quais com duragao de sete dias, em abril
de 1989. Naquele ano, inclusive, apoiamos a
candidatura do Lula a Presidéncia da
Republica no segundo turno.

Foi uma fase de grandes lutas e avangos na
estruturagdo da base, com a conquista de
delegados sindicais, essenciais para o
fortalecimento sindical. Nesse meu segundo
mandato, em abril de 1990, o destaque foio 1°
Congresso da categoria, com aprovagao de
mudangas democraticas no estatuto do
sindicato — permitidas pela entao recente
Constituicdo de 1988. Assim, o nome da
entidade passou a ser Sindicato dos
Trabalhadores em Agua, Esgoto e Meio
Ambiente do Estado de Sao Paulo.

Sindicato forte e enraizado, estatuto
democratico, grandes mobilizagdes, estava
chegando a hora de ter casa nova. Em agosto
de 1993, inauguramos a atual sede, com a
presenca, entre outras liderangas, do Lula e do
entao senador Mario Covas.

Minha ultima eleigdo como presidente foi em
novembro de 1993, em chapa unica com mais
de 12 mil votos de sindicalizados. A forga e a
representatividade do Sintaema ficaram
consagradas em uma eleicdo com ampla
participacao e sem oposigao.

Registro também que a lideranga que
conquistamos a frente do Sintaema foi a base
fundamental que assegurou, em 1994, a
minha eleicdo para deputado estadual pelo
PCdoB e mais duas reeleigoes.

Com o exercicio do mandato parlamentar, fui
substituido na presidéncia pela Beth
Tortolano, talentosa lider sindical da nossa
categoria, companheira de luta com quem
compartilhei toda essa vitoriosa trajetoria no
Sintaema.

Nivaldo Santana é membro da
diregao nacional da CTB, foi do
Conselho Fiscal de 1985 a 1988
e, daquele ano até 1994,
presidente do Sintaema, depois
deputado estadual pelo PCdoB
por trés mandatos (1995 a 2007).
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Parabéns! Agora vocé tem a oportunidade de
fazer parte do maior e mais reconhecido plano
odontolégico do Brasil e da América Latina.

G

Mais de

25 mil

profissionais
credenciados

J

\_

Presente em

2,5 mil

mMunicipios em
todo o Brasil

J

\_

Diversos

beneficios

exclusivos para
beneficiados

J

Contrate a Odontoprev e invista na
sua qualidade de vida e autoestima.
Seu sorriso fala por vocé!

[ Aponte a camera do seu celular para o QR Code ao lado:

Conheca nossa rede credenciada!
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Foto: Seminario no dia 8 de Margo de 2020, na sede do Sintaema, sobre
a importancia da unido e da luta pelos direitos das mulheres.

SINTAEMA FAZ HISTORIA E FORTALECE ALUTA
DOS TRABALHADORES E DAS TRABALHADORAS

Minha experiéncia no Sintaema foi, sem
duvida, um divisor de aguas na minha vida.
Entrei para o sindicato em 1984, em um
momento em que a classe trabalhadora
travava batalhas importantes por
reconhecimento e valorizagao. Foram anos de
muito aprendizado, convivéncia com lutadoras
e lutadores incriveis e conquistas que
marcaram profundamente a histéria da nossa
categoria. A cada assembleia, cada
paralisagao, cada negociagdo, crescia
também o meu compromisso com a luta
coletiva.

Vivemos momentos de grande euforia ao

conquistar direitos histéricos, como o
reconhecimento das atividades insalubres e
periculosas, a implementacgao do
auxilio-creche, a equiparagao salarial entre os
cargos da capital e do interior e a
consolidagdo da figura dos delegados
sindicais nos locais de trabalho. Esses

avangos nao vieram de graga — foram fruto de
mobilizagao, unidade e resisténcia. Também
garantimos o direito a realizagado de reunides
sindicais dentro do expediente - nossas
setoriais -, fortalecendo a organizagdao da
categoria na base.

No caso da Sabesp, uma das maiores vitorias
foi a criagdo da Sabesprev, tanto o plano
previdenciario quanto o plano de saude. Essas
conquistas foram arrancadas com forte
resisténcia e luta, e por isso tém um valor
inestimavel. Infelizmente, nos dias de hoje,
enfrentamos ameagas constantes de
desmonte desses direitos, o que exige de nés
vigilancia e mobilizagcdo permanentes para
impedir retrocessos. O que foi conquistado
com luta, s6 pode ser defendido com mais
luta! O Sintaema sempre teve um olhar amplo,
que ultrapassa as fronteiras corporativas.

Por Beth Tortolano

Nos engajamos na campanha pelas Diretas
J4, na construgcao da Constituicao de 1988 e
em pautas fundamentais para o povo
brasileiro: reducao da jornada de trabalho,
direito ao emprego, moradia digna, igualdade
de direitos entre homens e mulheres, combate
ao racismo e respeito as criangas,
adolescentes e idosos. Fomos e seguimos
sendo parte ativa da luta por um pais mais
justo e soberano.

Nossa atuagao também se destacou na
defesa do meio ambiente e na luta pela
universalizagao do saneamento com gestao
publica. Sempre dissemos com todas as
letras: agua é direito, nao mercadoria! A
resisténcia contra a privatizagao da Sabesp foi
um marco de unido entre trabalhadores e
populagao, mostrando que o Sintaema esta
onde deve estar: ao lado do povo e da
soberania nacional.

Hoje, quando revisito o passado, vejo com
brilho nos olhos a importancia que o Sintaema
teve — e continua tendo — na construgao de
uma sociedade mais justa, democratica e
solidaria. E um orgulho fazer parte dessa
histéria de 50 anos de lutas, conquistas e
esperanga. Que venham muitos outros
aniversarios, com a mesma garra,
compromisso e espirito coletivo que sempre
nos guiou.

Parabéns, Sintaema!
Viva o sindicato que luta
com e pelo povo!

: Beth Tortolano é trabalhadora da
1 Sabesp aposentada e foi presidente
{ do Sintaema de 1994-2003.

Sintaema | 17




Smt‘aema, n‘nha primeir
de formacao smdlca e
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A conjungcao de dois acontecimentos foi
decisiva para minha iniciacdo sindical e
politica. O primeiro foi o movimento pelas
elei¢cdes diretas, conhecido como "Diretas Ja",
que marcou o fim de mais de duas décadas de
ditadura militar. Naquela época, lembro que a
gente saia de Suzano com destino ao Vale do
Anhangabau, um dos locais onde ocorriam as
manifestacoes de grande porte na capital
paulista. O segundo foi quando deixei de viajar
— pois trabalhava na Sabesp construindo
obras de emergéncia pelo estado, meio que
sem paradeiro — e me fixei na cidade de
Suzano, em 1982. A partir desse momento,
comecei a ter contato e participar de
assembleias e outras atividades promovidas
pelo Sindicato, ja sob nova direcao.

Um fato marcante, para mim, nessa etapa, foi
quando me elegi delegado sindical. Tinhamos
um dia da semana a disposi¢ao do Sindicato e,
uma das minhas primeiras atitudes, foi instalar
uma banquinha com fichas de sindicalizagao
proximo ao relégio de ponto. Neste dia, 32
trabalhadores(as) se sindicalizaram. Isso foi
um impulso maravilhoso — e, a partir dali, mais
e mais foram se associando.

Bem, depois minha jornada pelo Sintaema na
diretoria foi avangando. Primeiro como diretor
de base e, depois, como diretor de Formagao;
Imprensa e Comunicacao; e, por fim, fui eleito
presidente da entidade, sucedendo a
presidenta Beth Tortolano. Ao final do meu
mandato como presidente, num processo de
transicgao, voltei para a base e, tempos depois,
retornei como diretor de base.

Um fator que sempre marcou e marca a
trajetoria do Sintaema sao nossas massivas
assembleias, sem falar em nossos
congressos, bem representativos, com
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delegados(as) eleitos pela base. Nossas
pautas e quaisquer outras reivindicagées —
enfim, tudo era debatido e aprovado pelos(as)
trabalhadores(as), por meio de congressos e
assembleias, que sdo suas instancias
maximas de deliberagao. O Sintaema sempre
soube combinar os interesses corporativos
com as lutas mais gerais. A elei¢cdao do entao
presidente da entidade, Nivaldo Santana, por
trés mandatos, atesta essa dimensao sindical
e politica.

E um Sindicato respeitado em todo o Brasil.
Seu indice de sindicalizagao ultrapassa os
80%, o que é uma raridade. Nas horas mais
dificeis — como na virada do século, em que,
de forma orquestrada, a diregao da empresa,
junto com o governo e a Justica (este sob
nova orientagdo), impés uma derrota
econdmica retirando todos os direitos até
entao conquistados — a categoria reagiu,
manteve-se unida e, aos poucos, fomos
reconstruindo o que haviam surrupiado de
nos.

Por ultimo, vale destacar a luta, por mais de
trés décadas, contra as privatizagoes —
sobretudo a da Sabesp. Mas, mais que
combater o projeto neoliberal (uma das
modalidades do sistema capitalista), a
concepgao predominante na linda trajetéria do
glorioso Sintaema é, no fundo, a luta por um
novo tipo de sociedade: sem explorados e sem
exploradores, o socialismo.

Helifax Pinto de Souza foi
presidente do Sintaema de 2003
a 2009 e, hoje, e membro do
Conselho Fiscal do Sindicato.




Foto: Protesto do Sintaena na porta
da Sabesp Costa Carvalho pelo fim do
Salario Regional em 2014.

JUNTOS NA LUTA
COLETIVA E EM FAVOR
DO POVO DE SAQ PAULO

Por Rene Vicente

Minha trajetdria na Sabesp comegou em junho
de 1998, quando um amigo me avisou sobre
um concurso publico — conquista histoérica
fruto da luta do Sintaema. Apds as etapas
seletivas, fui aprovado e, ja no primeiro dia de
trabalho, me associei ao sindicato, ciente da
importancia da organizagao coletiva para a
conquista de direitos. Entrei como eletricista
de manutengdo e fui designado para a
recém-inaugurada ETE ABC, onde atuei na
CIPA, participei das lutas locais e me tornei
delegado sindical.

Logo enfrentei um grande embate: a greve
contra o governo Covas, uma das maiores da
categoria. Embora o acordo tenha sido
derrubado no STF, em Brasilia, o sindicato nao
recuou — manteve presenga na base e seguiu
organizando a luta pela reconstrugao do ACT.
Foi um periodo de muito aprendizado sobre
resisténcia e unidade.

Em 2002, a convite do saudoso companheiro
Apolinario, passei a integrar a diretoria do
Sintaema. Em 2006, assumi o Departamento
de Imprensa e, em 2009, a presidéncia do
sindicato. Enfrentamos a ofensiva neoliberal e
as mudangas administrativas que resultaram
em demissbes, mas seguimos firmes. Em
2015, uma importante vitéria: o fim do salario
regional, fruto de intensa mobilizagao.
Também destaco com orgulho a reconstrugao
do Acordo Coletivo da Sabesp, desmontado
nos anos 2000 — uma conquista que resgatou
direitos histéricos e provou que a luta vale a
pena.

Estivemos presentes em diversas marchas em
Brasilia, em campanhas salariais, na luta pela
valorizagdo do salario minimo e contra as
reformas que retiram direitos. O Sintaema
também teve atuacao decisiva na defesa dos
trabalhadores e trabalhadoras da CETESB e da
Fundacgao Florestal, enfrentando a
precarizagdo, a terceirizagdo e o desmonte
das politicas ambientais. Com organizagao e
luta, garantimos avangos nos acordos
coletivos e reafirmamos o papel estratégico
desses o6rgaos para o desenvolvimento
sustentavel do estado.

Mais do que um sindicato, o Sintaema sempre
foi um instrumento de transformagao social.
Em tempos de privatizagdes, ataques aos
servigos publicos e retrocessos, o sindicato se
mantém como trincheira de resisténcia da
classe trabalhadora. Essa trajetéria de
coragem, solidariedade e compromisso é o
que celebramos nestes 50 anos — com o
orgulho do que ja construimos e a certeza de
que ainda ha muito a conquistar.

Parabenizo o Sintaema pelos seus 50 anos!
Uma entidade que fez e continua fazendo a
diferenca na vida de milhares de
trabalhadores e trabalhadoras do saneamento
e do meio ambiente em Sao Paulo.

Rene Vicente é trabalhador da
Sabesp, foi presidente do
Sintaema de 2009 a2019 e é
presidente da CTB Sao Paulo.
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O Sintaema nao para de lutar por direitos, salarios
e condi¢oes dignas de trabalho — e também pensa
no seu bem-estar fora do expediente!

Por isso, firmamos parcerias exclusivas que

garantem descontos em saude, educacao, cultura,
lazer e servigos. E mais qualidade de vida para

quem move Sao Paulo com seu trabalho! |

1.. el ;
T, Qe
Animalia Park. Zases

Parque Magic City Aquario de Zoologico de
Sao Paulo Sao Paulo

t, Ou fale com a gente!

E s6cio? Aproveite!
(1 1) 9 8313-2022 Ainda nao é? Venha fortalecer
(011) 3329-2518 quem te representa de verdade!



UM OLHAR ALEM DAS RELAGOES
CONTRATUAIS LABORAIS

Por Haneron Victor Marcos

Parafraseando Isaac Newton, estamos em pé
sobre ombros de gigantes. O sindicalismo que
hoje vivenciamos, evolugao das associagoes
mutualistas erigidas a partir de desmesurada
exploragdo contemporanea a Revolugao
Industrial, adquiriu, pelas conquistas de
patamares minimos humanistas ou
existenciais daqueles que nos antecederam,
capacidade de olhar e de se dedicar mais
profundamente as razdes, as causas da
exploragao, que a depender da correlagao de
forcas de momento, nos reposiciona na
gangorra formada entre capital e trabalho,
entre exploradores e explorados.

Os sindicatos puderam se especializar por
ramos de atividade e profissdes, e, sem
intermiténcias, vigiam as relagcées contratuais
em ambientes coletivos e individuais. Mas
aprenderam a nao resumir atuagao sobre
epifendmenos de “doencgas” resultantes das
relagdes contratuais trabalhistas em ambiente
capitalista. Aprenderam que a luta esta |a fora,
e que bons acordos e convengdes coletivas
precisam, também, enfrentar batalhas no
campo legislativo, juridico, académico,
midiatico. Aprenderam a poténcia da
solidariedade intersindical, e com a sociedade
civil organizada.

Sintaema | 21



O sindicalismo é, diante de tudo isso,
vocacional; é daqueles que colocam o coletivo
sobre interesses egoisticos. E mais: é
daqueles que nao perdem o interesse publico
de perspectiva quando da Iluta pela
coletividade legitimada pela carta sindical.

Quando nos detemos a analisar a area de
saneamento, esses predicados se agigantam.
Os sindicatos ha muito perceberam que além
da preocupagao com suas missoes naturais,
tinham nas maos mais do que a administragao
da relacdo capital e trabalho, mas a
responsabilidade sobre um servigo publico
essencial, classificado como um direito
humano. Tiveram, pois, que historicamente se
imiscuir na gestao das empresas, em uma luta
incessante contra a perspectiva mercantilista,
contra a ameagca da privatizagao.

Quem ja teve a grata oportunidade de ser um
dirigente sindical da area do saneamento no
Brasil, podera confirmar que grande parte das
reunioes, dos debates, versam sobre a
sobrevivéncia da propria empresa; uma
postura colaboracionista com tamanha
dedicacao que poderia causar estranheza - e
orgulho - aos dirigentes das associagoes
mutualistas do século XVIII.

Colho dois exemplos, de dois homonimos
separados apenas pelas siglas das
respectivas unidades da federagdao. O
Sintaema-SP e o Sintaema-SC sao dois
sindicatos representativos do que até aqui
dispomos; vocagao, exceléncia no
cumprimento de suas obrigagées de vigilancia
e reparos nas relagoes entre capital e trabalho,
solidariedade intersindical, defesa
intransigente das companhias estaduais, sem
nunca perder de vista o interesse publico.

O paulista Sintaema foi, recentemente, grande
protagonista na defesa da SABESP. Dentro de
um ambiente politico absolutamente
desfavoravel, contra os ventos dos patrocinios
de um oligopdlio formado por fundos
transnacionais, foi inquebrantavel. Lutou - e
segue na mesma toada — em todos os campos
e com todas as armas possiveis, mesmo
sentindo os deletérios efeitos da reforma
trabalhista que sugou a capacidade financeira
dos sindicatos.
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A privatizagdao esta longe de encerrar sua
missao social. A valorizagao dos empregados
das empresas privadas é parte, também, de
uma luta maior, assim como a fiscalizagao do
cumprimento das novas concessoes, a luta
pela universalizagdo, e pelo incessante
reconhecimento da necessidade de resgate do
protagonismo estatal.

O homénimo catarinense - Sintaema-SC -
encontra em sua histéria a mesma identidade.
Santa Catarina com um aspecto adicional, foi
um dos estados mais impactados com o
fendbmeno  das municipalizagcées  ou
privatizagdes das concessdes municipais,
sempre assombrado pelo fantasma da
privatizagao da CASAN, tudo em uma sinergia
que poderia exaurir qualquer um nao disposto
a esse sacerddcio, qualquer um que nao esteja
disposto a secundarizar o “seu” para em
primeiro plano garantir o interesse coletivo, o
interesse publico.

Esses sdao os novos gigantes, sobre o ombro
dos quais as novas geragoes de sindicalistas
descerao para as bases, devendo honrar o
legado.

o = == = === === — -

Haneron Victor Marcos é doutor

em Gestéo Publica e [y
Governabilidade (UCV/PE), L

conselheiro de administragao da -
CASAN e coordenador do Coletivo ﬂ "‘,
Nacional de Saneamento. i 1
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Por Helena Maria daSilva

Celebrar 50 anos do Sintaema é celebrar meio
século de resisténcia, uniao e vitdrias
construidas passo a passo, ombro a ombro,
por cada trabalhador e trabalhadora da agua,
esgoto e meio ambiente. Olhar para tras nao é
apenas recordar, mas reconhecer a forga que
reside em nossa mobilizagao coletiva. Cada
direito conquistado, cada avango alcangado,
carrega a marca do engajamento incansavel
de uma categoria que sempre soube o valor da
luta e o papel fundamental do nosso
Sindicato.

Nossa histéria de luta foi forjada em batalhas
cruciais e na Sabesp nao foi diferente. Desde o
inicio, lutamos bravamente para garantir
direitos basicos, como o reconhecimento da
insalubridade e periculosidade, condigoes
inerentes ao trabalho essencial que
realizamos. A organizacgao se fortaleceu com
a primeira eleicao de delegados sindicais,
capilarizando nossa representagao, forca e
presenca na base. Outro marco importante,
que diz muito sobre o projeto do Sintaema, foi
NOsso primeiro congresso, no qual rompemos
com o estatuto padrao herdado da Ditadura
Militar de 1964 e construimos o nosso proprio,
refletindo a identidade e um novo tempo para
a categoria. Foi nesse espirito que deixamos
de ser o Sindicato da Purificagdo para nos
tornarmos o Sintaema, ampliando nossa
representatividade. As greves, manifestagoes
e atos de coragem, como a histérica invasao e
ocupacao da Costa Carvalho, demonstraram
nossa disposicdo para defender nossos
direitos.

A forca da nossa uniao materializou-se em
conquistas que transformaram a realidade
dos trabalhadores e das trabalhadoras da
Sabesp. Lutamos e garantimos a primeira
PPR, a cesta basica, o plano previdenciario da
Sabesprev e o plano médico de autogestao,
assegurando mais dignidade. A atengdao com
o bem-estar familiar, em especial para as

nossas trabalhadoras, estendeu-se a
conquista das creches (duas unidades) e do
auxilio-creche, apoio essencial. Nossa
trajetoria é marcada pela defesa intransigente
da Sabesp como patriménio publico.
Travamos batalhas arduas contra a venda de
acoes, contra o “Parceiro Estratégico”, com
campanha massiva que envolveu mobilizagao
intensa e até comerciais na TV. Lutamos
contra a abertura de capital na bolsa de
valores, resistindo a logica privatista. Mesmo
diante da recente aprovagao da privatizagao
pela Alesp, o Sintaema nao recuou. Seguimos
firmes na denuincia dos prejuizos dessa venda
e no debate pela reestatizacao, pois a luta em
defesa do saneamento publico continua.

Ao longo dessas cinco décadas, acumulamos
outras vitérias importantes. Conseguimos a
recomposi¢ao do nosso acordo coletivo apés
o efeito suspensivo de 2000. As lutas do
P6s-88 garantiram o emprego e respeito a
quem construia no dia a dia a empresa.
Celebramos a conquista do fim do Salario
Regional, unificando a categoria. Defendemos
com garra nossa cesta de direitos, mais
recentemente garantimos uma PPR mais
igualitaria, pauta histérica de nossa luta. A
manutencao e fortalecimento da Sabesprev
sempre foram pautas prioritarias.

Cada uma dessas conquistas s6 foi possivel
porque estivemos juntos, mobilizados e
conscientes do nosso papel. A histéria do
Sintaema na Sabesp é a prova de que a uniao
e a luta da categoria sao capazes de
transformar a realidade. Olhamos para esses
50 anos com orgulho do caminho percorrido,
mas com a energia renovada para os desafios
que virao. Pois, se vale o ja feito, mas vale o
que sera.

! Helena Maria da Silva é
1 sabespiana e vice-presidente
| do Sintaema.
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O Movimento dos Atingidos por Barragens
(MAB) surge da contradi¢ao histérica gerada
pelo modelo energético capitalista no Brasil,
em que a energia se torna uma mercadoria de
lucratividade extraordinaria. Para isso, sdo
sacrificadas as condicoes da populagao,
impactada pelos grandes projetos e cativas a
aumentos abusivos de tarifas. Assim, para
poucos é a oportunidade de ganhos, para a
maioria se traduz em perdas.

Entender a conjuntura da energia exige ir além
da discussao sobre as fontes — questionando

“Energia para qué?” e “Para quem?”,
colocando os interesses politicos e os
agentes responsaveis pela manutengao

histérica da contradicao de classe na
realidade brasileira. Com isso, evidencia-se a
necessidade de atingir os fundamentos dos
dilemas que passam a humanidade, em crises
interligadas: climatica, politica e econémica.
Figuemos nos desdobramentos que as
mudangas climaticas infringiram no atual
contexto.

As mudancgas climaticas sao frutos de uma
continua degradacgao, a partir da utilizagao de
combustiveis fdsseis, cujas emissdes de
gases alteraram o meio ambiente. Os dados
indicam que essa fonte de energia é
responsavel por aproximadamente 73% das
emissoes no mundo. No caso brasileiro, o
perfil é significativamente diferente: o
desmatamento representa 49% das emissoes
totais. Ao somar as emissdes oriundas do
desmatamento e de outras mudangas no uso
da terra com aquelas resultantes do setor
agropecuario, constata-se que a agropecuaria,
em sentido amplo, responde por 74% das
emissbes do pais. A Contribuicao
Nacionalmente Determinada (NDC) do Brasil,
atualizada em 2023, estipula a redugao das
emissoes em 48% até 2025 e 53% até 2030,
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tendo como base o ano de 2005.Com isso, os
estudos indicam a necessidade urgente de
transicao das fontes energéticas,
responsaveis pelas maiores emissdes de
gases de efeito estufa. Contudo, o desafio
reside na transformacao de uma realidade em
que 80% da energia consumida no mundo
provém de combustiveis fosseis (petréleo,
gas natural e carvao) para um futuro em que a
matriz energética seja predominantemente
composta por fontes renovaveis.

Todavia, a solugao apresentada pela
burguesia internacional, versa em solugoes
que se destacam, como: o mercado de
carbono, a financeirizagdo do clima, a
privatizagao das florestas, as “solugdes”
tecnoldgicas voltadas a transigao energética.
Dentre estas, a transicao energética para
fontes renovaveis atende a cinco exigéncias
simultaneas: ser rapida, de baixo carbono,
mais eficiente (menor custo por unidade),
promover a redugao do uso de combustiveis
fosseis e ocorrer sem provocar perturbagoes
geopoliticas. Todavia, essa ideologia, vela que
as emissdes de gases de efeito estufa sdo
determinadas por diversos setores produtivos,
cuja légica de funcionamento é orientada pelo
capital.

Nesse sentido, deixa exposto a ideia de que
“todos sdo igualmente responsaveis pelas
mudangas climaticas”. No entanto, a produgao
desordenada, a obsolescéncia programada
dos bens e a apropriagdo da mais-valia
historicamente gerada foram e continuam
sendo concentradas em grandes corporagoes
que detém o monopdlio da produgcao em
escala global. No contexto da geopolitica do
petréleo, a palavra de ordem é "transigao
energética". As principais iniciativas incluem a
migragdo para fontes renovaveis, a
universalizagdo da maquinaria elétrica nas



cadeias produtivas e a promogao do
hidrogénio renovavel como novo vetor
energético. Segundo a Agéncia Internacional
de Energia (IEA), a Europa, por exemplo,
precisou priorizar a seguranga energética e
acelerar a transicao para fontes renovaveis,
como forma de reduzir a dependéncia de
paises da OPEP+, em especial da Russia. Isso
evidencia que a transicao energética nao se
restringe a questao climatica, sendo também
marcada por interesses estratégicos e
econdmicos.

No que tange ao papel estratégico do Brasil,
observa-se que cadeias industriais, sistemas
de transporte, edificagbes e a agricultura
tendem a substituicao da maquinaria baseada
em combustao por tecnologia elétrica, o que
exigira significativa ampliagao da capacidade
de geragdo elétrica global. Conforme estudo
da IEA , para que o mundo atinja emissdes
liquidas zero até 2050, sera necessario
triplicar a capacidade instalada de fontes
renovaveis até 2030 — de 3 milhdes de MW
(2020) para 10,2 milhdes de MW (2030), com
meta de atingir 26,5 milh6es de MW em 2050.

Especificamente, a capacidade mundial de
hidrelétricas devera crescer de 1,327 milhao
de MW para 2,599 milhdes até 2050, com
incremento de 500 mil MW na primeira
década. As usinas eodlicas devem passar de
737 mil MW para 8,265 milhGes, e as solares,
de 700 mil para 14,5 milh6es de MW.

No Brasil, os dados da ANEEL indicam uma
poténcia instalada de 230 mil MW, sendo 110
mil MW de origem hidrelétrica. Ha ainda
outros 165 mil MW ja outorgados, em sua
maioria de fontes solar e edlica, que aguardam
inicio de construgao. O pais também possui
pedidos de licenciamento para 230 mil MW de
edlicas offshore no IBAMA, com projetos nos
estados do RS, CE, RJ, RN, PI, ES, MA e SC. Em
relagao as hidrelétricas, o mapa da Eletrobras
de 2018 aponta uma potencialidade de 146
mil MW, dos quais 110 mil ja foram
construidos, destacando-se o potencial ainda
inexplorado da regiao Norte. O Brasil também
disp6e de uma capacidade solar expressiva,
sobretudo nos estados do Nordeste, onde os
indices de radiagdo se aproximam dos
encontrados em areas desérticas. Toda essa
capacidade instalada e o potencial de fontes
renovaveis de baixo custo colocam o Brasil em

posi¢ao privilegiada no cenario internacional.
De acordo com o Banco Mundial, o pais possui
vantagens competitivas excepcionais, como o
fornecimento de energia de baixo carbono e
um enorme potencial adicional em renovaveis.
Estudos também apontam que o Brasil podera
produzir hidrogénio renovavel com o menor
custo do mundo, o que o credencia como um
futuro exportador de destaque.

Essas condi¢des explicam a intensa disputa
pelo controle da Industria de Eletricidade
Brasileira (IEB), de interesse estratégico
internacional. Caso a transi¢cao energética se
limitasse a uma simples troca de matriz, o
Brasil ja poderia ser considerado como um
pais que a realizou com sucesso. No entanto,
o cerne da disputa reside no papel que a IEB
desempenhara na divisao internacional do
trabalho, considerando sua “vantagem
comparativa”.

Nesse sentido, o MAB e o Sintaema tém
discutido com profundidade a realidade sobre
a crise climatica, criticando as saidas do
capital e buscado compreender as brechas
que podem ser disputadas pela organizagao
popular, como forma de obter conquistas
concretas, politizar o debate e elevar as
condigdes materiais de vida do povo. E mais,
tanto o MAB como o Sintaema analisam a
crise climatica e seus entrelagamentos
econdmicos e politicos.

! Texto produzido pelo MAB
i (Movimento dos
| Atingidos por Barragens).

Disponivel em:
https://www.oc.eco.br/wp-content/uploads/2023/03/SEEG-10-
anos-v4.pdf. Acessado em: 12/06/2025

2 Disponivel em:
https://www.opec.org/opec_web/en/press_room/7209.htm.

3 Disponivel em:
https://iea.blob.core.windows.net/assets/deebef5d-0c34-4539-
9d0c-10b13d840027/NetZeroby2050-ARoadmapfortheGlobalE
nergySector_CORR.pdf.

ANEEL:
https://www.gov.br/aneel/pt-br/centrais-de-conteudos/relatorio
s-e-indicadores/geracao.

IBAMA:
https://www.gov.br/ibama/pt-br/assuntos/laf/consultas/mapas
-de-projetos-em-licenciamento-complexos-eolicos-offshoreElet
robras:https://eletrobras.com/pt/Paginas/Potencial-Hidreletric
o-Brasileiro.aspx.
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A LUTA DO SINTAEMA NA CETESB E SEU LEGANDO
EM DEFESA DOS DIREITOS E DO MEIO AMBIENTE

A defesa do meio ambiente e da dgua como
bem publico sempre esteve no centro da
atuacao do Sintaema. Desde sua fundagao, o
Sindicato perfilou-se na linha de frente da luta
pela preservagao ambiental e pela valorizagao
das trabalhadoras e trabalhadores que atuam
diretamente nessa missdo. Foi justamente
essa bandeira que me inspirou a ingressar no
sindicato, logo ap6és minha entrada na
CETESB.

Ingressei na empresa em 1985, como bidloga,
e logo me filiei ao Sintaema, reconhecendo
sua importancia na defesa de direitos e na luta
por um projeto ambiental comprometido com
o povo e com o futuro do planeta.

Em 1992, fui eleita delegada sindical. Desde
entao, vivi de perto lutas histéricas, como a
greve de 1989, quando o entao governador
Orestes Quércia demitiu diversas liderangas
sindicais da CETESB. Foi um ataque brutal a
organizagao dos trabalhadores e
trabalhadoras. Mas, com firmeza e
mobiliza¢do, o Sintaema organizou uma das
greves mais importantes da nossa historia e
conseguimos a readmissdao da maioria das
liderangas injustamente demitidas.

Outro momento desafiador foi em 1999,
quando perdemos nosso Acordo Coletivo por
decisao judicial, fruto da concessao de efeito
suspensivo que retirou todos os nossos
direitos. Mais uma vez, houve perseguicao as
liderangas da CETESB. E mais uma vez, foi
com luta que resistimos. A partir de 2000,
reconstruimos o ACT, clausula por clausula,
com unidade da base e determinagao do
Sindicato.

Durante a pandemia, o Sintaema também
mostrou sua for¢a: enfrentou o congelamento
salarial decretado pelo governo estadual e
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Por Anali Espindola M. de Campos

garantiu os reajustes de 2020 e 2021, sendo
uma das poucas empresas publicas do estado
a conquistar essa vitéria gragas a pressao
organizada e a mobilizagdo constante da
categoria.

Conquistamos, depois de muita luta, a PPR
igualitaria, uma vitéria histérica para os
trabalhadores e trabalhadoras da CETESB, que
vem sendo paga de forma continua nos
ultimos quatro anos — resultado direto da
organizagao sindical e da pressao coletiva da
categoria.

Hoje, seguimos com a mesma firmeza e
unidade, lutando por um Acordo Coletivo forte,
pela realizagao de concursos publicos, pela
valorizacdo dos delegados sindicais, por
condi¢des dignas de trabalho, plano de saude
de qualidade, manutencao da PPR igualitaria e
um ambiente de trabalho saudavel e seguro.

No campo ambiental, seguimos na vanguarda,
com participagao ativa em atos como a
Marcha pelo Clima, assento nos comités de
bacia hidrografica e, por muitos anos, no
Conselho Estadual de Meio Ambiente, levando
a voz da classe trabalhadora ao centro do
debate ambiental no estado. E lutamos pelo
retorno desse assento, porque quem protege o
meio ambiente também sao os trabalhadores
da CETESB, organizados, conscientes e
mobilizados.

Essa é a histéria do Sintaema: uma histéria de
resisténcia, de compromisso com o0 meio
ambiente e de defesa incondicional dos
direitos da classe trabalhadora.

Anali Espindola M. de Campos é

bidloga, trabalhadora da CETESB
e diretora de Saneamento e Meio
Ambiente do Sintaema.




A FUNDAGAO FLORESTAL RESISTE - E O SINTAEMA
SEGUE NA LINHA DE FRENTE DESSA LUTA

Em meio as florestas, parques, areas
marinhas e territérios fundamentais para o
equilibrio ambiental de Sao Paulo, pulsa a
forca de uma categoria que, mesmo diante do
abandono e do desmonte, segue em sua
missdao de proteger o que é de todos: a
natureza, a dgua, a vida.

A Fundagao Florestal é uma referéncia em
politicas ambientais no estado de Sao Paulo —
mas isso nao se deve a investimentos ou
reconhecimento por parte dos sucessivos
governos estaduais. Pelo contrario: a atuagao
dos trabalhadores e trabalhadoras da
Fundagdao se da em meio a um cenario de
precarizagdo, sucateamento, inseguranga
institucional e falta de valorizagao técnica e
econdmica.

A histéria da Fundacgao Florestal se entrelaga
com a do Sintaema. Ao longo das décadas, o
sindicato se colocou como uma trincheira
unica na defesa do meio ambiente e dos
servidores que fazem esse trabalho. Em
especial, temos lutado pelo fortalecimento da
Fundagcdo, enfrentando os ataques dos
governos que trataram — e ainda tratam — o
meio ambiente com politicas cosmeéticas,
superficiais, muitas vezes visando apenas a
promogao de interesses privados.

Os governos tucanos e, mais recentemente, a
gestao Tarcisio de Freitas, ampliaram o
desmonte da Fundagao Florestal. A
precarizagdo das condigées de trabalho, a
falta de concursos publicos, a instabilidade
juridica e administrativa, e a auséncia de um
plano de carreira digno mostram o descaso
com quem cuida dos nossos recursos
ambientais.

Por Olinda Rosa da Conceigao

A valorizagao da categoria segue ignorada,
mesmo diante da complexidade e da
importancia das fungcées desempenhadas.
Somos nés, trabalhadores e trabalhadoras da
Fundagao Florestal, que garantimos a
conservagao ambiental, o manejo florestal, a
recuperagcdo de areas degradadas, o
monitoramento  da biodiversidade, o
ecoturismo  sustentavel, a  educagao
ambiental, a protecdao dos mananciais, a
implementagdo de planos de manejo e a
preservacgio de Areas de Protecdo Ambiental
(APAs). Nosso trabalho estd em cada trilha
segura, em cada mata preservada, em cada
nascente produtora de agua.

Nada disso seria possivel sem luta
organizada. Foi através do Sintaema que a
categoria conquistou reconhecimento, resistiu
as ameagas e impediu retrocessos ainda
maiores. E é com orgulho que fago parte
dessa trajetoria.

Desde que me sindicalizei, porque sempre
acreditei que o sindicato é a voz coletiva da
classe trabalhadora, vi no Sintaema um
instrumento de agao coletiva e da organizagao
sindical que tem a poténcia de fazer nossas
pautas ecoarem, transformar indignacao em
mobilizagao e resisténcia em conquista.

Defender a Fundagao Florestal é defender a

vida. E o Sintaema estd, ha 50 anos, nessa
missdo com  coragem, unidade e
compromisso.

| Olinda Rosa da Conceigéo é
i trabalhadora da Fundagao Florestal
| ediretora de base do Sintaema.
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90 ANOS DE LUTA E CO

SINDICATO QUE FAZ A DIFERENCA TAMBEM
NO SETOR PRIVADO

Celebrar os 50 anos do Sintaema é reconhecer
uma histéria construida com coragem, luta e
compromisso com os trabalhadores e
trabalhadoras. Ao longo dessas décadas, o
Sindicato tem se consolidado como uma
referéncia na defesa dos direitos da categoria
da agua, esgoto e meio ambiente, e isso vale
também para os trabalhadores das empresas
privadas, setor que o Sintaema comecgou a
representar em 2000. Hoje, representamos
cerca de 100 empresas em todo o estado de
Sao Paulo.

Tenho orgulho de fazer parte dessa trajetoria.
Sao mais de 20 anos de vivéncia no
saneamento, passando por empresas como
Ecosama, Fox do Brasil, Odebrecht Ambiental
e BRK Ambiental. Meu envolvimento com o
Sintaema comegou ainda como integrante da
comissao de trabalhadores da Fox do Brasil.
Depois, assumi como diretor de base e vivi de
perto a luta por organizagao e respeito aos
direitos em um ambiente que, a época, era
completamente hostil a presencga sindical.

Enfrentamos muita resisténcia. Gerentes e
lideres perseguiam quem se colocava na linha
de frente. A simples presenca do sindicato ja
era vista como um “problema” pelas
empresas. Mas isso nunca nos fez recuar. Ao
contrario: com persisténcia, o Sintaema foi o
primeiro sindicato, no Brasil, a encarar a
missdao de representar os trabalhadores da
iniciativa privada no saneamento e no meio
ambiente. Fomos pioneiros, desbravamos um
campo dificil, mas necessario.

STAS UM

Por Jeremias Ferreira dos Santos

E os resultados dessa luta sdao concretos. A
cada negociagao, conseguimos avangar nos
direitos, conquistar reajustes, beneficios e
condicées dignas de trabalho. Muitos
trabalhadores e trabalhadoras, que antes nao
acreditavam na forca da organizagao,
passaram a se sindicalizar e participar das
mobilizagdes. Viram que s6é a unidao pode
garantir respeito e valorizagao.

Hoje, nosso trabalho se expandiu. Atendemos
trabalhadores e trabalhadoras de todo o
estado de Sao Paulo, nas mais diversas
empresas do setor privado. Os acordos
coletivos sao cada vez mais amplos e
garantem melhorias tanto salariais quanto nos
beneficios. Fiscalizamos para garantir que as
conquistas saiam do papel, protegemos a
categoria contra abusos e seguimos firmes na
luta por valorizagao, dignidade e condigdes
seguras de trabalho.

Aos 50 anos, o Sintaema segue sendo um
sindicato de combate, que nao foge da luta e
que entende que cada trabalhador e
trabalhadora importa — seja no setor publico
ou privado. Que venham os préximos 50, com
ainda mais avangos, mais consciéncia de
classe e mais conquistas para todos e todas
que constroem o saneamento e a protegao ao
meio ambiente no nosso estado.

Jeremias Ferreira dos Santos
Trabalhador da BRK Ambiental
e membro do Conselho Fiscal
do Sintaema.
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JUBILEU

De um lado, a luta,
De outro, o enfrentamento,
No meio, o desafio.

No olho, uma certeza,
No caminhar, um Jubileu.

Disto é feito o SINTAEMA.

La nos idos dos anos sessenta,
Num cenario controverso,

A controversa do cenario,

Era uma controversa existencial,
A existencial controversa,

Era da existéncia de uma democracia.

No ano da nascen¢a do Sintaema,
Foi o ano da morte,

(Pordes da ditadura),

Morrerem além do meu amigo fiel,
"Metalurgico Manoel Fiel Filho",
Morreu também o Vladimir,

"Vladimir Herzog".

Estas mortes, evitou um outro golpe,

Um golpe dentro do golpe,
Propiciou a "distancia".

Nascenga luta e historia.
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) SINTAEMA

Histéria de mobilizagoes,

Para o enfrentamento,
Enfrentamento, por coisas especificas,
Enfrentando, por coisas muito além,

Além dos enfrentamentos e das conquistas,

Conquistamos uma marca.

Somos dos trabalhadores,
Somos do meio ambiente,
Somos do Brasil.

Somos mesmo de um outro Brasil,
Somos de um Brasil que é construido.

Construimos um Brasil nas ruas,
Construimos um Brasil na certeza,
Certeza que a luta consciente do povo,
Fara verdadeira democracia.

Anesino Sandice

Poeta e trabalhador do Saneamento
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SINDICATO DOS TRABALHADORES EM AGUA, ESGOTO
E MEIO AMBIENTE DO ESTADO DE SAO PAULO
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SINDICATO

$QUEM TEM SINDICATO,
TEM FORGA!

FILIE-SE AO SINTAEMA!

Garanta seus direitos, conquistas
e ainda aproveite os beneficios
exclusivos de quem € sindicalizado(a).

Colonia dos Colonia Sintius
dos Metaliargicos Eletricitarios Caraguatatuba
Guarulhos Praia Grande

|
FILIE-SE AGORA s
r Indique um(a) colega para
E so escanear o QR Code se filiar e concorra a um final

de semana incrivel na
nossa Colonia de Férias! &
Mais informacgaes:
@ (011) 3329-2511

secretaria@sintaema.com.br




