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Editorial

A forca da
Greve Geral

Por José Faggian*

O movimento
sindical tem uma

batalha priori-
taria em 2019: a
luta para derrotar
a reforma da Pre-
vidéncia do go-
verno Bolsonaro
e, assim, preser-
var nosso direito a
aposentadoria. Se
essa reforma for
aprovada, have-
ra um verdadeiro
desmonte da Pre-
vidéncia Social.
Os brasileiros te-
rao de trabalhar
e contribuir mais,
mas vao ganhar
menos.

Em contun-
dente resposta a
esse ataque, oOs
trabalhadores re-
alizaram, em 14
de junho, uma
histérica Greve
Geral. Mais de 45
milhoes de traba-
lhadores pararam
no Brasil, sendo
10 milhoes ape-
nas no estado de
Sao Paulo. O Sin-
taema, em parce-
ria com a Fena-
tema e a CTB-SP,
promoveu uma
manifestacao na

Sabesp Ponte Pe-
quena, seguida
de passeata até a
Superintendéncia
do INSS. Além
disso, a categoria
participou de pi-
quetes e paralisa-
coes em diversas

unidades.
Essa  grande
mobilizacao im-

pulsiona a luta
em defesa da Pre-
vidéncia - mas
vai além. A Gre-
ve Geral ocorreu
em meio a impor-
tantes tarefas da
nossa categoria,
como a campa-
nha salarial na
Cetesb e a jorna-
da contra a priva-
tizacao do sanea-
mento basico (no
estado e no Pais).
O 14 de Junho
mostrou uma re-
sisténcia maior e
cada vez mais or-
ganizada dos tra-
balhadores.

E preciso apro-
veitar a forca e o
sucesso da Greve
Geral para inten-
sificar a pressao,
derrotar em defi-
nitivo a reforma
da Previdéncia e
nos fortalecer ain-
da mais para as
batalhas de 2019!

Jose Faggian
e presidente do
Sintaema
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14 de Junho
A maior Greve Geral da Historia

Os trabalhadores atenderam ao chamado das centrais sindicais
e pararam em todo o Brasil, na sexta-feira (14/6),
em protesto contra a reforma da Previdéncia.
O Sintaema participou em peso do 14 de Junho,
realizando manifestacoes, passeata e piquetes em todo o estado.

Cetesb

Trabalhadores aprovam estado de
assembleia permanente
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14 de Junho

Curta nossa Pagina no Facebook: www.facebook.com/sintaemasp m

A maior Greve Geral parou o Brasil

Sintaema participa em peso da historica paralisacddo contra a reforma da Previdéncia

Na maior Greve
Geral nahistoriado
nosso movimento
sindical, mais de
45 milhoes de bra-
sileiros  pararam
suas atividades na
sexta-feira, 14 de
junho. S6 no esta-
do de Sao Paulo,
foram 10 milhoes
de trabalhadores
envolvidos.

A Greve Geral
foi convocada pe-
las centrais sindi-
cais, em protesto
contra a reforma
da Previdéncia do
governo Bolsona-
ro. Além da defesa
do direito a apo-
sentadoria, houve
outras bandeiras
de luta, como o
repudio a politica
nacional e estadu-
al de privatizacoes.

O Sintaema, em
parceria com a

CTB-SP e a Fena-
tema, promoveu
uma manifestacao
em frente a Sabesp
Ponte Pequena e
uma passeata até
a Superintendén-

Bolsonaro 2 Paulio Guadtes
Tirorm an fson e =
mposantadoriems
do= trabhoalthndorest
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cia do INSS em
Sao Paulo. A tarde,
houve um grande
ato, com dezenas
de milhares de
participantes, na
Avenida Paulista.
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Durante todo o
dia 14, em todo o
estado, nossa cate-
goria participou da
Greve Geral, com
piquetes e parali-
sacoes.
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Em cada ato,
o Sintaema
dialogou com os
trabalhadores e
apresentou sua
pauta de lutas.

A pauta do
Sintaema no
14 de Junho:

-Nao a
Reforma da
Previdéncia

Social

-Nao a

retirada

de direitos
sociais e
trabalhistas
- Por uma
politica de
geracao de
empregos
- Contra a
privatizacao
do saneamento
basico
- Em defesa
da educacao
e da saude

publicas.
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Veja jotos da participacdo da categoria no 14 de Junho:
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Cetesb
Trabalhadores aprovam estado
de assembleia permanente

Siga o Sintaema no Instagram: www.instagram.com/sintaemasp &Mtﬂ((}'tﬂm |@|

O que propoe o TRT

Reajuste salarial de 4,99% (IPC-Fi-
pe) e sobre os beneficios, retroativo
a maio, manutencao das clausulas
sociais do acordo anterior com pror-
rogacao por mais quatro anos € es-
tabilidade no emprego para todos os
trabalhadores por 90 dias a partir do

Os trabalha-
dores da Cetesb
aprovaram nesta
segunda-feira (17)
estado de assem-
bleia permanente
da categoria.

Tudo por causa
da intransigéncia
da empresa e do
governo estadual,
que, mesmo de-
pois de manifesta-
rem a intencao de

Frente Parlamentar

r e

e por um planc de carreira
decente e tom pagamento
real na CETESB

fechar um acordo
em mesa, nao ofe-
receram  contra-
proposta.

A Cetesb alega
nao ter autoriza-
cao da Comissao
de Politica Sala-
rial para reajustar
salarios e benefi-
cios. Até mesmo a
proposta feita pelo
Tribunal Regional
do Trabalho (TRT)

gl

foi ignorada. Com
isso, a ultima au-
diéncia no TRT,
na quinta-feira
(13), terminou sem
avanco.

O proéprio de-
sembargador ins-
trutor, Davi Fur-
tado Meirelles,
lamentou a postu-
ra inflexivel da Ce-
tesb e do governo
paulista.

Contra o desmonte
do saneamento

A Assembleia Legislativa de Sao Paulo lancou, em 5 de ju-
nho, a Frente Parlamentar em Defesa do Setor de Energia, Bar-
ragens, Saneamento Basico e Recursos Hidricos. Vinte e seis
deputados participam da iniciativa, sendo seis membros e 20
apoiadores. Antonio da Silva (Ceara), diretor de Administracao
e Informatica do Sintaema, participou do lancamento.
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“A categoria

vai se manter
mobilizada,

a espera do
julgamento no TRT.
Temos a convicgcao
de que nossa luta
ja demonstrou ao
Tribunal que nossa
pauta é justa e
razoavel”, afirmou
José Faggian,
presidente do
Sintaema.

julgamento do dissidio.

De olho no PPR

Os trabalhadores da Cetesb tam-
bém esperam para 2 de julho o rece-
bimento do PPR (Programa de Partici-
pacao de Resultados). Historicamente,
este € 0 més em que a empresa paga
o beneficio.

Nesta segunda-feira (17), a catego-
ria tomou posicao: se o pagamento
nao for feito no prazo normal, have-
ra uma assembleia especifica sobre o
PPR em 11 de julho.

e

Uma homenagem aos

trabalhadores da Cetesb

No Dia Mundial
do Meio Ambien-
te, 5 de junho, o
Sintaema homena-
geou os trabalha-
dores da Cetesb e
da Fundacao Flo-
restal. Eles recebe-
ram mudas de ipé,
palmito jucara e
arvores frutiferas.

Também houve
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o plantio de trés
arvores frutiferas
nas dependéncias
da empresa, em
homenagem a ca-
tegoria.

Parabéns a to-
dos pelo profis-
sionalismo com o
qual se dedicam
a defesa do meio
ambiente!
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A luta contra o PL da
Privatizacao do Saneamento

Sintaema na luta em Brasilia

o Senado
aprovou, em 6 de
junho, o nefas-
to Projeto de Lei
(PL) 3.261/2019,
que libera a pri-
vatizacao do sa-
neamento basi-
co.

A medida vai
tramitar, agora,
na Camara dos
Deputados. o
Sintaema inten-

D | o Jurid;

sificara sua acao
em Brasilia, em
defesa do sanea-
mento publico e
de qualidade.
“Elaboramos
um relatdrio con-
trario ao projeto
original do sena-
dor Tasso Jereis-
sati € um pare-
cer com varias
emendas a esse
projeto”, afirma

o

o diretor Mairton
Pereira Barreto,
diretor do Sintae-
ma, que se reuniu
com liderancas
do Congresso na
semana passada.
Além do Sintae-
ma, a Fenatema,
a FNU, o Ondas e
a FNSA estao em
Brasilia para bar-
rar o desmonte
do saneamento.

Mais beneficios para os socios

Desde 5 de junho, o Departamento Juridico do Sintaema ja
presta atendimento aos associados nas areas de direito banca-
rio e direito do consumidor. O novo beneficio é fruto do convé-
nio firmado com o escritério do Dr. Joao Vitor Chaves.

Os agendamentos serao as quartas-feiras, das 14 as 17 horas.

Assista nosso canal: tv.sintaemasp.org.br

Trabalhadores da Saeg
conqunstam rea]uste

Vitéria dos trabalhadores na campanha salarial da Saeg (Ser-
vico de Agua, Esgoto e Residuos de Guaratinguetd). Em as-
sembleia nesta segunda-feira (17/6), a categoria aprovou, por
unanimidade, o principal ponto da contraproposta da empresa:
reajuste de 5% nos salarios e nos beneficios econdmicos.

Agora, havera nova assembleia em 26 de junho, as 7h30, para
deliberar sobre os beneficios sociais e a PLR. O acordo coletivo
de 2019 esta mais préximo!

Plano da Sabesprev
ainda esta valendo

O novo plano de saude da Sabesp deve comecar a atender
aos trabalhadores apenas em 1° de agosto. Esta € a data em que
a empresa deve finalizar a mudanca de operadora — da Sabes-
prev para a Funcesp.

Até 14, o plano de saude Sabesprev continua valendo. Para
explicar o que muda com a entrada da nova operadora, a Sa-
besp fara apresentacoes nas unidades. Equipes da Sabesprev
também acompanham essa transicao, assim como o Sintaema.

Em caso de davida, entre em contato com o diretor de sua
regiao!

MAIS DE 360 CIDADES SE MOBILIZARAM PARA A GREVE GERAL_
CONTRA A REFORMA DA PREVIDENCIA E 05 CORTES NA EDUCACAO
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