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cetesb

Trabalhadores ratificam 
resultado do plebiscito 

Assembleia realizada no dia 10 de 
abril foi expressiva e aprovou por ampla 
maioria o resultado do plebiscito realizado 
em toda empresa que confirmou a opção 
pela mudança do plano de auto-gestão 
para o plano contributivo. O Sintaema vai 
acompanhar todo o processo de licitação 
para a contratação do novo plano de 
saúde. Queremos um bom plano, que 
atenda às expectativas dos trabalhadores e 
trabalhadoras da CETESB. 

Desde o início das discussões o Sintaema 
colocou os prós e contras de se continuar 
no plano de auto-gestão e de mudar para o 
plano contributivo, e, de forma democrática, 
os trabalhadores fizeram sua opção. Parabéns 
a todos pela participação no plebiscito. 
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Por mais agilidade na campanha 
salarial, Sintaema promove ato

sabesp

foz 

Os trabalhadores 
da Foz aprovaram 
no dia 10 de 
abril a pauta de 
reivindicações 
unificada da 
campanha salarial. 
Entre os pontos, 
o Sintaema pede 
reajuste salarial de 
15%, vale-refeição 
de R$30,00, cesta 
básica de R$350,00, 
adicional de R$ 
300,00 para dirigir veículo, aumento do vale-desjejum para R$10,00 e reajuste de 15% de 
auxílio-creche.  

Juntos na luta!

Pauta aprovada! 

A 2ª rodada de negociação que ocorreria 
no dia 10 foi cancelada pela Sabesp e 
transferida para o dia 17 de abril. O Sintaema 
protestou em frente à presidência da empresa, 
em Pinheiros, por mais empenho em atender o 
pleito dos trabalhadores.

Chega de enrolação, esperamos que a 
Sabesp apresente propostas à altura das 
expectativas dos trabalhadores, e se até dia 
28, data do fim das negociações, não houve 
avanços, vamos à greve!

Troca de secretários
Mauro Arce é o novo secretário de 

Saneamento e Recursos Hídricos, substituindo 
Edson Giriboni. Esperamos que o novo 
secretário, que já ocupou a pasta no passado, 
atenda ao pleito dos trabalhadores. 

Salário regional: cresce o apoio no 
Interior

E continua a luta no Interior pelo fim do salário 
regional. Além dos  apoios já citadas no jornal 
anterior, foram aprovadas mais moções: Câmara 
Municipal de Botucatu, de Lins, Tupã e Osasco, 
além do apoio do deputado estadual Antonio 
Salim Curiati. Trabalho igual, salário igual!

No dia 11 de abril o Sintaema entregou a 
carta aberta ao prefeito de São João da Boa 
Vista, Vanderlei Borges de Carvalho na audiência 
sobre o salário regional.  O prefeito mostrou sua 

indignação com essa discriminação promovida 
pela Sabesp aos empregados do Interior, e 
se comprometeu a emitir ofício endereçado à 
direção da Sabesp e entregar também em mãos 

ao governador Alckmin. 
No último dia 7 em audiência na Câmara 

da cidade todos os vereadores manifestaram a 
indignação e também vão apoiar a causa.  
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eleição

Eleição de delegados
Os trabalhadores da Sabesp associados do Sintaema participaram das eleições para delegado sindical e suplente. O pleito terminou no dia 10 

de abril e nos próximos dias divulgaremos os eleitos em nossa página na Internet www.sintaema.com.br 
O Sintaema parabeniza todos os participantes pela iniciativa e espírito de luta e deseja sucesso nesta atribuição tão importante em defesa dos 

trabalhadores.  

Fernandópolis

Vila Maria

Pirituba

Apuração Fernandópolis Buri

Itaquera

Leopoldina

Jales

Alto da Boa Vista

ATENÇÃO SABESPIANOS QUE RECEBEM  
INSALUBRIDADE/PERICULOSIDADE

Em algumas áreas os gerentes insistem em falar aos 
trabalhadores que os adicionais serão retirados.

Ressaltamos que o Sintaema está em negociação e não fechou 
nenhuma tratativa com a Sabesp, portanto, qualquer corte 

que houver vamos parar a área!
Está avisado!Tatuí
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Terceirização maléfica

denúncia

Terceirizada da Sabesp, a Dinâmica, empresa de segurança 
patrimonial no Vale do Paraíba atrasa benefícios, pagamentos, férias 
e FGTS dos trabalhadores há meses.

Esta situação tem deixado locais da Sabesp atendidos pela 
Dinâmica sem porteiros, o que traz transtornos e diminui a segurança 
em áreas da empresa. 

O Sintaema cobrou uma posição da Sabesp, que por sua vez 
informou já estar tomando providências, porém, esse problema 
vem acontecendo desde o ano passado e trazendo prejuízos aos 
trabalhadores. 

Frente à inoperância da Sabesp para resolver a questão, em 
dezembro passado o Sintaema denunciou o caso ao Ministério do 
Trabalho e Emprego- MTE pedindo uma fiscalização na empresa, 
mas até o momento não houve resposta.

O Sintaema está encaminhando novo ofício cobrando respostas 
sobre a fiscalização, e também está cobrando oficialmente a Sabesp 
para que apure os fatos e resolva essa situação que está ficando 
insustentável para os companheiros terceirizados.

Além disso, o sindicato está denunciando essas irregularidades ao 
Ministério Público do Trabalho e pedindo ao Procurador que tome as 
medidas necessárias para que isso não mais ocorra. 

Por esses motivos e outras mazelas que o Sintaema é contra 
a terceirização e continuará lutando contra a modalidade que 
precariza as relações trabalhistas. Continuaremos denunciando!

notícias do jurídico

Para ampliar o atendimento na área previdenciária o departamento 
jurídico do Sintaema contratou os serviços da Caram Sociedade de 
Advogados. A Caram vai atuar na parte administrativa junto ao INSS e 
Judicial.

Atendimento:
Dr. Luciano Caram – Terças-feiras, das 9h às 13h
Dr. Miguel Caram Filho ou Dr. Lucas Caram – Quintas-feiras, das 9h 

às 13h.

Sintaema denuncia terceirizada que há meses atrasa pagamento 
de trabalhadores

8ª marcha

“Trabalhadores Unidos por 
mais direitos e qualidade  
de vida”

Levantando as bandeiras da categoria e dos trabalhadores em 
geral o Sintaema participou no dia 9 de abril da 8ª Marcha da Classe 
Trabalhadora, que este ano teve como tema “Trabalhadores Unidos 
por mais direitos e qualidade de vida”. 

O início da marcha se deu na Praça da Sé, em São Paulo, e tomou 
as principais avenidas, terminando no vão livre do MASP, na Avenida 
Paulista. O fim do fator previdenciário e a jornada de 40 horas foram 
amplamente defendidas no ato, entre outras.

Juntos na luta!


