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Fora saldrio regional!
Volta ATS!

Desde o dia 4 de abril o Sintaema realizou

Jornal .

diversos protestos contra o saldrio regional e
pela volta do ATS na Sabesp. A adeséo dos
trabalhadores foi macica, indicando que esta
campanha salarial vai pegar fogo!
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. sabesp

Problemas, problemas, problemas...

Agéncias continuam pedindo socorro

Até quando a Sabesp vai fazer vista grossa
em relacdo as agéncias super lotadas?

Os trabalhadores ficam sobrecarregados,
estressados, filas intermindveis, os clientes ficam
insatisfeitos com falta de pessoal, e enquanto
isso a empresa tem lucros exorbitantes.

O Sintaema flagrou no dia 12 de marco
uma agéncia em ltaqué onde foi constatada
uma situacéo degradante do poucos
trabalhadores que |4 estavam, num calor
insuportdvel, ar condicionado com defeito,
mdquina de auto-atendimento sucateada e a
populacdo revoltada com os trabalhadores,
que ndo tém culpa do descaso do governo do
Estado com o servico publico. Assim néo ddl!

Vamos tomar providéncias! Acorda, Sabesp!

Escala de revezamento: com o acordo

ETE Surnndg

. panfletagem

Campanha salarial
unificada

O Sintaema, Sindicato dos Metrovidrios, Sindicato
dos Eletricitarios e Sindicato dos Ferrovidrios realizaram
uma panfletagem no dia 19 de abril nas principais
estacdes de metré de Sao Paulo denunciando o
descaso do governo tucano com os servicos publicos.

Populacdo e trabalhadores sofrem com essa politica
nefasta do governo Alckmin, por isso denunciamos

e estamos juntos na luta, todos os companheiros e

companheiras que prestam servicos publicos.

proposto pela Sabesp e aprovado pela
categoria os gerentes ndo tém mais desculpas
para colocar os operadores de ETA e ETE

do hordrio administrativo na escala 4x2x4.

Estamos de olhol!

Credenciamento: em algumas dreas
continuam os problemas no pagamento
da Vantagem Pessoal (credenciamento), da
insalubridade, da entrega dos VT's para horas
extras e plantées.

E os RH’s2 J& ndo funcionavam a contento
quando estavam nas dreas e agora com
a centralizacdo via CSC’s, ninguém sabe,
ninguém viu, principalmente quando o
assunto é PPP. O trabalhador que jé tem
direito adquirido & aposentadoria tem que
percorrer uma via sacra para conseguir o

documento, e quando consegue, ele estd
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errado. Serd que a Sabesp desaprendeu ou

estd mais uma vez “errando” de propdsito?
Sdo tantas as reclamagdes que |G cabe uma
mesa redonda na DRT.

E por falar em DRT, o enquadramento das
empreiteiras que atuam na Sabesp exercendo

atividade-fim e fazendo o nosso trabalho esté

para sair, aguardem! Vamos juntos na lutal




. sabesp

Protesto contra demissoes

O Sintaema protestou com énfase no Gltimo dia 17 na Sabesp da
Capela do Socorro por causa da demiss@o de dois companheiros,
ambos com vdrios anos de dedicac@o a empresa.

A adesdo dos trabalhadores locais foi excelente, e gracas ao
sucesso da mobilizacdo, o Sintaema conseguiu uma reuniGo com o
gerente de departamento da UGR de Interlagos, e uma das demissoes
foi revertida. A outra demiss@o néo foi possivel reverter devido ao fato
de o trabalhador estar em vias de se aposentar.

Empreiteiro desrespeitou o movimento

De forma totalmente desrespeitosa para com o movimento
exemplar dos companheiros e companheiras da Sabesp da Capela
do Socorro, o empreiteiro que estd fazendo uma obra questiondvel no
local furou o protesto, adentrando na Sabesp com seus trabalhadores.
O Sintaema pediu para que ele ndo tivesse esta atitude truculenta,
mas pensando apenas no seu umbigo, ele entrou. Vergonhoso!

Grémio desativado e trabalhadores na mao

Sem sequer conversar com os trabalhadores da Sabesp da Capela
do Socorro, o Departamento desativou o grémio e estd fazendo uma
obra no local para receber trabalhadores de outra unidade. Além de
desrespeitar os companheiros locais, que do dia para a noite ficaram
sem o grémio, a reforma fez com que o teto da sala de reunides
desabasse. Imaginem se houvesse alguém no local no momento?

O Sintaema procurou o diretor regional da Associacéo, e ndo
obtendo retorno, procurou o presidente da Associacdo Sabesp, mas
também sem retorno. Os equipamentos do grémio est@o jogados no
reservatério da Sabesp.

Hoje a estrutura local j& é deficiente, e com a vinda dos

. carapicuiba

Prédio condenado

O Sintaema denunciou em seu jornal o estado precdrio do prédio do

ER de Carapicuiba. O prédio estd em péssimas condicoes, oferecendo

riscos aos trabalhadores e clientes. Depois da denutncia, a Sabesp

enviou engenheiros da empresa para avaliar a situacdo, e & época eles

condenaram o prédio, inclusive com risco de desabar.

Porém, passado algum tempo, os engenheiros retornaram e fizeram
novo relatério, dizendo que o prédio ndo oferece “tanto risco”. Afinal,

quem estd falando a verdade? Lembrem-se: é a integridade fisica dos

trabalhadores que estd em jogo.

Vamos continuar denunciando!

companheiros do ER da Cidade Dutra, vai piorar, pois o
estacionamento é pequeno, muitos deixam o carro na rua, em um
local perigoso. E muito descaso da Sabesp para com todos! Vamos

cobrar providéncias.
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. centrais sindicais

Ato pela reducdo dos juros

O Sintaema participou da manifestacdo na Avenida Paulista contra
o aumento da taxa bésica de juros (Selic), no dia 17 de abril, em frente
a sede do Banco Central, na Avenida Paulista. O ato contou com a
presenca da CTB e demais centrais sindicais.

Mesmo com toda a pressdo, o Copom decidiu aumentar em
0,25%, para 7,50%, a taxa bdsica de juros (Selic). Mas vamos
continuar cobrando uma politica que priorize os trabalhadores, e néo s

banqueiros e especuladores de plantéo.

. cetesb

Reunido

A Cetesb apresentou no Ultimo dia 8 os avancos nos estudos para
mudanca do modelo de seu Plano de Saudde.

Foram apresentados os precos estimados das Operadoras de
Saude, e a empresa garantiu que pagard o preco da enfermaria com
o custo de R$ 1,00 por vida para os trabalhadores da ativa.

O Sintaema, por meio de sua consultoria, recomendou que a
Cetesb incluisse nos estudos, que serd base para um possivel edital
de licitacdo, um balizador para estipular a diferenca maxima entre o
preco de enfermaria e o preco de apartamento.

Esta solicitacéo é importante, pois no novo modelo, a diferenca
entre o preco de enfermaria e apartamento serd paga integralmente
pelos funciondrios e é possivel que muitos trabalhadores queiram
manter seu padrdo atual.

Outro ponto recomendado pela consultoria foi o estabelecimento de
um patamar diferenciado de sinistralidade no contrato visando proteger a
empresa, mas principalmente os trabalhadores dos altos reajustes futuros.

Como forma de compensacao pela mudanca do modelo do Plano
de Saude, o Sintaema propds & Cetesb a criagdo de um Plano de
Previdéncia para os colaboradores que seria pago com a economia
e a eliminacé@o do risco que a empresa terd ao sair do modelo de
autogestdo, desta forma, os trabalhadores poderdo ter uma reserva
para custear seu plano de satde no momento da aposentadoria.

O Sintaema continuard acompanhando os estudos da mudanca
do Plano de Satde da Cetesb para que possa ao final orientar todos
sobre os melhores caminhos. Salientamos que a eventual alteracéo
do atual plano de satde serd decidido pela categoria em assembleia
especificamente convocada para este fim.

Eleicoes
Nos dias 14 e 15 de maio o Sintaema realizard as eleicdes para
delegado sindical na Cetesb. As inscricdes terminaram no dia 19 de

abril. Desejamos sucessos aos candidatos!

. noticias do juridico

Atencdo: sobre a escala de
revezamento e divisor 200

Atencdo, trabalhadores que tém acdo na justica em relagéo & escala
de revezamento (menos os que estdo na acdo principal do sindicato) e
querem fazer acordo com a empresa, favor entrar em contato com o
Departamento Juridico do Sintaema. Os trabalhadores que néo foram
chamados para fazer acordo em relacéo ao Divisor 200 e desejam fazer
acordo, também devem entrar em contato com nosso juridico.

Tel.: (11) 3329-2501 — juridico@sintaema.com.br

Falando sobre Direito
Previdencidrio

Para esclarecer

aos trabalhadores da
ativa e aposentados
sobre Direito

Previdencidrio, os

o ) yul W

Departamentos de .:ns,gmb'.‘ﬂ.ﬂ?f’m
Sadde e Seguranca
do Trabalhador e
dos Aposentados

do Sintaema

promoveram em
Taubaté a palestra com o Dr. Leonardo Augusto Nogueira, advogado,
que abordou o assunto e sanou dividas dos presentes, no dia 23 de
marco.

Na ocasido, a conselheira da Sabesprev eleita pelos trabalhadores,
Maria Aparecida Cordelini, também tirou dvidas dos aposentados sobre
assuntos relacionados & Sabesprev.

g APOSENTADOS, EXPERIENCIA DE LUTA, UM EXEMPLO
' PARA TODOS NOS, CONTINUEM CONOSCO!

SINTAEMA JUNTOS NA LUTA! G2
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. foz do brasil-maua

Entrega da pauta

O Sintaema entregou a pauta de reivindicacdes dos trabalhadores
da Foz do Brasil-Maud. Na ocasido, foram salientadas vdrias
questdes, entre elas a do plantdo remunerado, o adicional para
trabalhadores que lidam com servicos de risco, e a importancia do

aumento real, inclusive com repasse para os beneficios.

J& existe um calenddrio de negociacdes: dias 25/04, 3, 10 e 17 de

maio. Juntos na lutal

. sabesp
PPR

A Sabesp se reuniu com o Sintaema e as demais entidades sindicais

e anunciou que somente 86% das metas foram atingidas, e que as
perdas se devem aos indices de satisfacéo ao cliente e indice de
faturamentos e perdas.

Os sindicatos protestaram e discordaram, pois o desconto néo
deveria ser considerado, uma vez que metas como ligacéo de dgua e
esgoto superam as metas firmadas, o que compensaria as metas das
perdas, além do lucro da empresa que foi o maior da sua histéria.

Infelizmente, as metas que nédo foram atingidas estdo nas méaos

de empresas terceirizadas, que néo realizam o servico de forma

satisfatéria, muitas vezes abandonam o contrato deixando a populacéo

insatisfeita e os trabalhadores vulneraveis devido a falta de mao
de obra e compromisso com a populacéo, satisfazendo apenas os
acionistas parasitas.

Informamos que o pagamento serd até 30 de abril de 2013, sendo

dia 30 o limite.

. saned

Pauta foi entregue

O Sintaema

Rl

AL L

entregou a pauta
de reivindicacées
dos trabalhadores
da Saned no

dia 19 de abril,
enfatizando a
importancia de se
fechar um acordo
em mesa de

negociacdo, ou

seja, contemplar
o pleito dos trabalhadores.

Entre os pontos ressaltados, podemos citar o plano de cargos com
grade salarial, a necessidade do concurso publico, questdo esta muito
debatida na aprovacéo de pauta, ocorrida em 5 de abril, e o aumento
real nos saldrios, com repasse aos beneficios. Vamos lutar para que a
pauta seja atendida.

As negociacdes |G estdo agendadas: dias 25/04, 3, 10 e 17 de

maio. Juntos na lutal

. edital de convocagdo

Assembleia Geral Extraordindria

O Presidente do Sindicato dos Trabalhadores em Agua, Esgoto e Meio Ambiente do Estado de Séo Paulo
- SINTAEMA, usando dos poderes que lhe confere o estatuto social, convoca os trabalhadores da Central de
Tratamento de Residuos - CTR Grajad, para reunirem-se em Assembléia Geral Extraordindria, no préximo dia 30
de abril de 2013 as 07 horas e em primeira convocagdo, e as 07 horas e 30 minutos, em segunda convocacdo
na Avenida Paulo Guilguer Reimbpry, 3920, Grajad-SP com finalidade de deliberar sobre a seguinte ORDEM
DO DIA: 1- Leitura, discusséo e deliberac@o sobre a pauta de reivindicacées da campanha salarial de 2013 (01
de maio de 2013 a 30 de abril de 2014) de natureza econdmica, social e sindical, que serdo apresentadas ao
empregador, especialmente no que tange ao percentual de reajuste salarial aplicavel no &mbito da categoria
profissional representada; 2- Autorizacéo para a entidade sindical entabular as negociacées e, se for o caso,
ajuizar dissidio coletivo; 3- Assuntos Gerais. Sao Paulo, 22 de abril de 2013. Rene Vicente dos Santos, Presidente.

Assembleia Geral Extraordindria

O Presidente do Sindicato dos Trabalhadores em Agua, Esgoto e Meio Ambiente do Estado de Séo Paulo
- SINTAEMA, usando dos poderes que lhe confere o estatuto social, convoca os trabalhadores da SANEAQUA
Mairinque S.A, para reunirem-se em Assembléia Geral Extraordindria, no préximo dia 26 de abril de 2013 as
07 horas e em primeira convocagdo, e as 07 horas e 30 minutos, em segunda convocag@o na Rua Professor
Jose Pinto do Amaral, 401 - Mairinque-SP com finalidade de deliberar sobre a seguinte ORDEM DO DIA:
1- Leitura, discusséo e deliberacdo sobre a pauta de reivindicacdes da campanha salarial de 2013 (01 de
maio de 2013 a 30 de abril de 2014) de natureza econdmica, social e sindical, que serdo apresentadas ao
empregador, especialmente no que tange ao percentual de reajuste salarial aplicavel no &mbito da categoria
profissional representada; 2- Autorizacé@o para a entidade sindical entabular as negociagées e, se for o caso,
ajuizar dissidio coletivo; 3- Assuntos Gerais. Séo Paulo, 22 de abril de 2013. Rene Vicente dos Santos, Presidente.
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. fundacdo florestal

Pauta aprovadal

Os companheiros
e companheiras da
Fundacéo aprovaram
na semana
passada a pauta de
reivindicacdées que
serd entregue em
breve a direcdo.
Foram realizadas
assembleias no Pq. Infervales, Iguape e na Capital. Em Iguape,
os trabalhadores contaram com a presenca do coordenador do
Departamento Juridico do Sintaema, Dr. Ailton, que tirou vérias ddvidas

trabalhistas dos companheiros.
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. sabesp/leopoldina

Na setorial do dia 28 de margo, na Sabesp da Leopoldina,

os trabalhadores assistiram a palestra da assistente social Solange,
que abordou temas atuais, como o estresse no trabalho, que muitas

vezes leva as pessoas ao consumo de dlcool e entorpecentes como fuga.

. assembleia

Assembleia Geral Extraordindria

Pauta: Deliberacdo sobre o pagamento de Contribuicéo

Assistencial a tfodos os integrantes da categoria, associados ou néo
a entidade, conforme Ordem de Servico n® 1, de 24/03/2009, do
Ministro do Trabalho e Emprego Carlos Lupi.

Dia 25 de abril, as 18h, na Sede do Sintaema.

. fenatema

Sintaema estd na nova direcdo
da Fenatema

Foi realizado o 1° Congresso da Fenatema, a qual o Sindicato é filiado.
Foram tragadas as diretrizes e o evento foi marcado pela democracia e
pela representatividade no setor, com a participacéo de 15 sindicatos do

saneamento, meio

ambiente e energia.
O Sintaema

fard parte da

nova direcdo da

Fenatema. Sucesso
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DIA D0 TRABALAADOR!

NAO JOGUE ESTE PAPEL NA RUA



