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Assunto LICENCA-PATERNIDADE

Conceito Licenca-Paternidade

Afastamento concedido ao empregado sem prejuizo de sua

remuneracao, em decorréncia do nascimento de filho(s).

Situacao A duracao da licenca-paternidade garantida pela
atual Constituicao Federal de 1988 é de 5 dias, a partir da data

de nascimento do filho(s).

Extensao da licenca-paternidade: Prorroga por 15
(quinze) dias a duragao da licenga-paternidade, além dos 5
(cinco) dias ja estabelecidos em Lei, para os empregados

das empresas com adesao ao Programa Empresa Cidada.

A prorrogacdo sera garantida, na mesma proporgao, ao
empregado que adotar ou obtiver guarda judicial para fins

de adogao de crianca.

Obs.: Conforme pratica da Companhia, a Sabesp
continuara concedendo 5 dias Uteis ao empregado que nao
solicitar a prorrogacao. No caso em que a prorrogagao for

concedida, serao considerados 5 dias corridos.

a. Solicitacao da licenca-paternidade:

» O empregado deve solicitar a Empresa, a extensao da
licenca-paternidade até dois dias apds o nascimento
do filho através do documento “Requerimento de

Extensdo de Auxilio Paternidade” (Anexo I);

- Comprovar a participagdo em programa ou atividade
de orientacdo sobre paternidade responsavel na data

da solicitagao;
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b. Restricoes durante o afastamento
- Nao exercer nenhuma atividade remunerada;

- N&o deixar a crianca em creche ou estabelecimento
similar (a crianca deverda ser mantida sob seus

cuidados) sob pena de perder o direito ao beneficio;

c. Salarios e beneficios

Durante o periodo de prorrogacdo da licenga-
paternidade o empregado tera direito a remuneragao

integral;

d. Interrupcao da licenca-paternidade

Uma vez realizada a opgao por prorrogacao de 15 dias, a
mesma devera ser cumprida, ndo podendo ser cessada

antes desse prazo.

e Constituicao Federal de 1988
e Decreto n° 7.052/2009,
e Lein® 13.257/2016

Fundamentacao

legal
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Anexo | - REQUERIMENTO DE EXTENSAO DA LICENGA-PATERNIDADE

NOME:

N2 PESSOAL: UNIDADE:

NOME DO FILHO: DATA NASCIMENTO

Prezados Senhores,

Conforme art. 1° da Lei n° 11.770/2008, apresento o comprovante de participacdo em
programa e/ou atividade de orientagcdao sobre paternidade responsavel e venho requerer a

prorrogacao por mais 15 (quinze) dias da licenca-paternidade.

Declaro estar ciente de que, no periodo de prorrogacao da licenca-paternidade, nao poderei
exercer qualquer atividade remunerada, salvo nos casos de contrato de trabalho simultédneo
firmado previamente, e a crianga ndo podera ser mantida em creche ou organizagao similar, e
gue em caso de ocorréncia de quaisquer destas situacdes, perderei a prorrogacdo, conforme

art. 4¢ da mesma Lei.

Assinatura do Empregado




